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KATA PENGANTAR

Segala Puji dan Syukur Kami Panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala limpahan

rahmat dan karunia-Nya sehingga dapat tersusun Rencana Kerja (renja) Sekretariat DPRD

Kota Pontianak Tahun 2023.

Rencana Kerja (Renja) yang disusun ini merupakan acuan perencan um kegiatan

SKPD sampai dengan akhir tahun anggaran yang diuraikan secara akuntabel dan

transparan.

Rencana Kerja (Renja) ini dijadikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja

Anggaran (RKA) untuk program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada Anggaran

tahun 2023.

Kami sadari bahwa dalam penyusunan Renja ini masih banyak kekurangannya.

Untuk itu kami mengharapkan saran dan kritik yang sifatnya membangun guna

penyempurnaan Renja di masa yang akan datang.
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BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah

Kota Pontianak Tahun 2023, merupakan bentuk pelaksanaan Undang-undang

No. 25 tahln 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional.

Undang-Undang ini secara subsknsi mengamanatkan penyusunan Rencana

Kerja Perangkat Daerah untuk tahun 2023 danjuga sebagai instrumen untuk

menyusun dan mengukur kinerja sesuai tugas dan fungsi Perangkat Daerah.

Rencana Kerja (Renja) ini berkedudukan dan berfrmgsi antara lain

merupakan acuan dan tolok ukur yang jelas dan tegas bagi Sekretariat DPRD

Kota Pontianak dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi serta kewenangan

yang diberikan oleh Pemerintah Kota Pontianak sehingga keberhasilan atau

kegagalan dalam implementasinya dapat diukur dengan jelas dan tepat.

Agar Rencana Kerja dapat mendatangkan manfaat bagi pembangunan

Kota Pontianak ke depan, maka dalam implementasinya perlu adanya

komitmen, semangat, tekad, kemauan, kemampuan, dan etos kerja yang tinggi,

yang ditunjukkan melalui kesungguhan, kejujuran, dan keterbukaan tidak hanya

oleh segenap pegawai Sekretariat DPRD Kota Pontianak saja, melainkan juga

seluruh aparatur pemerintah Kota Pontianak dan stakeholder lainnya yang

berada di kota Pontianak.

Berdasarkan hal tersebut diatas, Sekretariat DPRD Kota Pontianak dalam

melaksanakan tugasnya mempunyai kedudukan dan peran strategis. Dalam

melaksanakan tugasnya Sekretaris DPRD secara teknis operasional berada

dibawah dan bertanggung jawab kepada Pimpinan DPRD dan secara

administratif bertanggung jawab kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris

Daerah.

Dengan tersusunnya Rencana Kerja Sekretariat Dewan Perwakilan

Rakyat Daerah Kota Pontianak, diharapkan dapat dijadikan pedoman dalam

menyusun perencanaan dengan memperhatikan kepentingan pelayanan anggota

DPRD dan masyarakat.
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1.2 Landasan Hukum

Adapun peraturan-peraturan terkait dengan dokumen perencanium

pembangunan yang menjadi landasan penyusunan Rencana Kerja ini adalah :

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 te*ang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor aa2\;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025 (lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 27 Tahun 2009 Tenkng

Majelis Permusyawaratan Rakyat, Dewan Perwakilan Rakyat, Dewan

Perwakilan Daerah, dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah

diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9Tahun 2015

tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 21 Tahttn 20T4

tentang Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

s67e);

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008 tentang

Evaluasi Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4815);

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2006 tentang

T ata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2018 Tentang Pedoman

Penyusunan Tata Tertib Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Provinsi,

Kabupaten dan Kota;

8. Permendagri No. 104 Tahun 2016 tentang Nomenklatur Sekretariat DPRD

Provinsi dan Kabupaten/ Kota;
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9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Caru

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang

Daerah, Rencana PembanguananJangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja pemerintah daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017

Nomor l3l2);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan

Daerah;

11. Keputusan Menteri Dalam Negeri 050-3708 Tahur 202A Tentartg Hasil

Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

12. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 202L tentang

Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

13. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Barat Nomor 3 Tahun 2016 tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Kalimantan Barat

Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Barat Tahun

2016 Nomor 3);

14. Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 10 Tahun 2008 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Kota Pontianak 2005-2025 (Lembaran

Daerah Kota Pontianak Tahun 2008 Nomor 9 Seri E Nomor 9, Tambahan

Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 73);

15. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Barat Nomor 2 Tahun 2019 tentang

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Kalimantan

Barat Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Barat

Tahun 2019 Nomor 2);

16. Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah;

17. Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 7 Tahun 2019 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Pemerintah Kota
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Pontianak Tahun 2020-2024 (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun

2019 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 129);

Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 17 Tahun 2020 Tentang

Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2019 Tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pontianak Tahun 2020-2024

(Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 2020 Nomor l7);

Peraturan Walikota Nomor 57 Tahun 2016 Tentang kedudukan, struktur

organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, uraian tugas dan Tata Kerja Sekretariat

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Pontianak;

Peraturan Walikota Pontianak Nomor 13 tahun 2021 tentang Rencana

Strategis Sekretariat DPRD Kota Pontianak Tahun 2020-2A24 (Berita

Daerah Kota Pontianak Tahun 2021 Nomor 13);

Peraturan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Pontianak Nomor 1

Tahun 2018 Tentang Peraturan Tata tertib Dewan Perwakilan Rakyat

Daerah Kota Pontianak sebagaimana telah diubah dengan Peraturan DPRD

Nomor I Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan DPRD Nomor I

Tahun 2018 tentangTata Tertib DPRD Kota Pontianak.

1.3 Maksud dan Tujuan

1.3.1 Maksud

Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah dimaksudkan untuk :

a) Memberikan pedoman dan arah terhadap pelaksanaan tugas pokok dan

fungsi untuk satu tahun kedepan.

b) Dasar untuk memotivasi kerja dan menyamakan persepsi serta

pemahaman terhadap tuntutan pekerjaan yang harus dilaksanakan.

c) Mempercepat pencapaian tujuan dan sasaran Sekretariat Dewan

Perwakilan Rakyat Daerahdalam rangka mendukung pencapaian visi dan

Misi Walikota Pontianak sebagai dasar penyusunan laporan kerja

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang merupakan bagian

dari pertanggung jawaban pelaksanaan tugas kepada Walikota.

18.

19.

20.

2t.
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1.3.2 Tujuan

Tujuan Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah:

a) Untuk melihat sejauh mana peraran penting keberadaan serta posisi

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.

b) Memberikan Konstribusi dalam penataan Administrasi Kesekretariatan

DPRD dalam melaksanakan pembangunan.

1.4 SistematikaPenulisan

Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kota Pontianak tahun 2023 secara garis

besar disusun dengan sistematika sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN

l.l Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

I .4 Sistematika Penulisan

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan

capaian Renstra Perangkat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

2.4 Reviewterhadap Rancangan Awal RKPD

2.4Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3 Program dan kegiatan

BAB IV RENCANA KERJA DAII PENDANAAI\I PERANGKAT

DAERAH

BAB V PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA

PERANGKAT DAERAH TAHTIN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Dearah tahun lalu dan capaian

Renstra Perangkat Daerah

Untuk memantapkan perencanaan pembangunan tahun 2023

diperlukan evaluasi hasil capaian tahun 2021 dan perkiraan pencapaian hasil

tahun 2022. Pada tahun 2021 Sekretariat DPRD Kota Pontianak melaksanakan

sebanyak 2 (dua) program dengan rencana anggaran sebagaimana tertuang di

dalam APBD sejumlah Rp. 53.268.145.835,00 (Lima Puluh Tiga Milyar Dua

Ratus Enam Puluh Delapan Juta Seratus Empat Puluh Lima Ribu Delapan

Ratus Tiga Puluh Lima Rupiah). Dalan pelaksanaannya program tersebut

dapat diselesaikan per Desember dengan realisasi anggaran

Rp. 50.334.633.039,00 (Lima Puluh Milyar Tiga Ratus Tiga Puluh Empat Juta

Ensm Ratus Tiga Puluh Tiga Ribu Tiga Puluh Sembilan Rupiah) atau sebesar

80,54%;o.

Secara detail pelaksanaan untuk program-program Sekretariat DPRD Kota

Pontianak Tahun 2021 dapat diberikan gambaran sebagai berikut :

1. PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAII TUGAS DAN FUNGSI

DPRD

Indikator kinerjanya adalah Persentase fasilitasi pelaksanaan tugas dan

fungsi DPRD dan Persentase fasilitasi kehumasan, protokoler, perjalanan

dinas dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD

Meliputi Kegiatan:

a) Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD

Indikator kinerjanya adalah Persentase peraturan daerah dan

peraturan DPRD yang difasilitasi. Untuk kegiatan ini terdiri dari 5 sub

kegiatan sebagai berikut :

* Penyusunan dan Pembahasan Program Pembentukan Peraturan

Daerah
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Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen program

pembentukan peraturan daerah dengan capaian kinerja 100%

(target I dokumen : realisasi 1 dokumen) berupa dokumen

Peraturan Daerah dengan anggarafi sebesar Rp. 2.234.815,-

terserap sebesar Ptp.2.233.500,- atau sebesar 99,94yo

Pembahasan Rancangan Peraturan daerah

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rancangan perda yang dibahas

dengan capaian kinerja yang melebihi target sebesar 170 %

dimana ditargetkan l0 raperda dan terealisasi 17 raperd4 hal ini

disebabkan banyaknya pengajuan dari eksekutif dengan anggaran

sebesar Rp. 20.621 .725,- terserap sebesar Ptp. 20.592.893,- atau

sebesar 99,86 o/o

Penyelengg araan Kaj ian Perundang-Undangan

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rancangan perda yang dikaji

dengan capaian kinerja 100% (target 3 raperda : realisasi 3

raperda) dengan anggaran sebesar Rp. 82.014.000,- terserap

sebesar Ptp.72.294.000,- atau sebesar 88,15 %

Fasilitasi penyusunan penjelasan/keterangan dan lata.u Naskah

Akademik

Indikator kinerjanya adalah Jumlah naskah akademik yang

disusun dengan capaian kinerja l0A% (target 3 dokumen :
realisasi 3 dokumen) dengan anggaran sebesar Rp. 310.560.710,-

terserap sebesar Rp. 305.820.580,- atau sebesar 98,47 yo

Penyusunan Tata Tertib DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen tata tertib DPRD

yang dievaluasi dengan capaian kinerja 100% (target 1 dokumen

: realisasi 1 dokumen) dengan anggaran sebesar Ptp.5.644.623,-

terserap sebesar Rp. 5.644.623,- atau sebesar 100 %
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b) Pembahasan Kebijakan Anggaran

Indikator Kinerjanya adalah Jumlah dokumen kebijakan

afiggarun. Untuk kegiatan ini terdiri dari 5 sub kegiatan sebagai

berikut:

* Pembahasan KUA dan PPAS

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen KUA dan PPAS

dengan capaian kinerja 100% (target I dokumen : realisasi 1

dokumen) dengan anggaran sebesar Rp. 3.338.500,- terserap

sebesar Rp. 3.338.500,- atau sebesar 100 %

* Pembahasan perubahan KUA dan perubahan PPAS

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen perubahan KUA

dan perubahan PPAS dengan capaian kinerja rc}% (target I

dokumen : realisasi I dokumen) dengan anggaran sebesar

Rp. 3.338.500,- terserap sebesar Rp. 3.338.500,- atau sebesar

100 %

i. Pembahasan APBD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen APBD dengan

capaian kinerja 100% (target I dokumen : realisasi 1 dokumen)

dengan anggaran sebesar Rp. 4.110.000,- terserap sebesar

Rp. 2.310.000,- atau sebesar 56,20 yo.

* Pembahasan APBD Perubahan

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen APBD Perubahan

dengan capaian kinerja rcA% (target I dokumen : realisasi 1

dokumen) dengan euggaran sebesar Rp. 3.338.500,- terserap

sebesar Rp. 3.338.500,- atau sebesar rcO %

* Pembahasan Pertanggungiawaban APBD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen

Pertanggungiawaban APBD dengan capaian kinerja 100% (target

1 dokumen : realisasi 1 dokumen) dengan anggaran sebesar

Rp. 3.338.500,- terserap sebesar Rp. 3.338.500,- atau sebesar

100 %
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c) PengawasanPenyelenggaraanPemerintahan

Indikator Kinerjanya adalah Persentase rapat pengawasan yang

difasilitasi. Untuk kegiatan ini terdiri dari 6 sub kegiatan sebagai

berikut:

{. Pengawasan Urusan Pemerintahan

dan Hukum

bidang Pemerintahan

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rapat komisi I dengan capaian

kinerja 186% (target 60 kali : realisasi II2 kali, hal ini

disebabkan beberapa agenda diselesaikan dengan beberapa kali

rapat sehingga jumlah rapat yang dilaksanakan jauh melebihi

target ) dengan anggaran sebesar Rp. 10.710.000,- terserap

sebesar Rp. 8.610.000,- atau sebesar 80,39 yo

Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Infrastruktur

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rapat komisi II dengan

capaian kinerja 86,66yo (target 60 kali : realisasi 52kali, hal ini

disebabkan kurangnya agenda rapat yang dijadwalkan komisi)

dengan anggaran sebesar Rp. 10.710.000,- terserap sebesar

Rp. 7.710.000,- atau sebesar 71,99 yo

Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Kesejahteraan

Rakyat

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rapat komisi IV dengan

capaian kinerja 175% (target 60 kali : realisasi 105 kali, hal ini

disebabkan beberapa agenda diselesaikan dengan beberapa kali

rapat sehingga jumlah rapat yang dilaksanakan jauh melebihi

target ) dengan anggaran sebesar Rp. 10.710.000,- terserap

sebesar Rp. 8.010.000,- atau sebesar 74,79 yo

Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Perekonomian

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rapat Komisi III dengan

capaian kinerja 58,33yo (target 60 kali : realisasi 105 kali, hal ini

disebabkan kurangnya agenda rapat yang dijadwalkan komisi)
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d)

dengan anggaran sebesar Rp. 10.710.000,- terserap sebesar Rp.

8.210.000,- atau sebesar 76,66 yo

Pengawasan tindak lanjut hasil pemeriksaan laporan keuangan

oleh Badan Pemeriksa Keuangan

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rapat pengawasan tindak

lanjut hasil pemeriksaan laporan keuangan oleh BPK R[ dengan

capaian kinerja 100% (target 1 kali : realisasi I kali) dengan

anggaran sebesar Rp. 2.955.000,- terserap sebesar Rp. 2.955.000,-

Pembahasan Laporan Keterangan Pertanggungiawaban Kepala

daerah

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rapat Pansus LKPJ yang

dilaksanakan dengan capaiaa kinerja 100% (target 6 kali :6 kali)

dengan anggaran sebesar Rp. 9.485.250,- terserap sebesar

Rp. 9.485.250,- atau sebesar 100 %

Peningkatan Kapasitas DPRI)

Indikator Kinerjanya adalah Persentase Anggota DPRD yang

mengikuti kegiatan peningkatan kapasitas. Untuk kegiatan ini terdiri

dat', 4 sub kegiatan sebagai berikut :

{. Bimbingan Teknis DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah kegiatan bimbingan teknis

DPRD dengan capaian kinerja 100 % (target 6 kegiatan : realisasi

6 kegiatan) dengan anggaran sebesar Rp. 3.265.943.000,- terserap

sebesar Rp. 2.529.02A.546,- atau sebesar 77,44 o/o

* Publikasi dan Dokumentasi Dewan

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu fasilitasi publikasi dan

dokumentasi dewan dengan capaian kinerja 100 % (taryet 12

bulan : realisasi 12 bulan) dengan anggaran sebesar

Ptp.264.770.000,- terserap sebesar Rp. 261.025.000,- atau sebesar

98,58 Yo

10
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* Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi

Indikator kinerjanya adalah jumlah tenaga ahli fraksi yang

disediakan dengan capaian kinerja rc}% (target 7 orang :
realisasi 7 orang) dengan anggaran sebesar Rp. 228.000.000,-

terserap sebesar Rp. 228.000.000,- atau sebesar 100 %

* Penyusunan Program Kerja DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen program kerja

DPRD dengan capaian kinerja 100% (target I dokumen :
realisasi 1 dokumen) dengan anggaran sebesar Rp. 6.475.321,-

terserap sebesar Ptp. 6.472.400,- atau sebesar 100 %

e) Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat

Indikator Kinerjanya adalah Persentase aspirasi masyarakat yang

difasilitasi. Untuk kegiatan ini terdiri dan 2 sub kegiatan sebagai

berikut :

* Penyusunan Pokok-Pokok Pikiran DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen pokok-pokok

pikiran DPRD dengan capaian kinerja 100 % (target 1 dokumen:

realisasi 1 dokumen) dengan anggaran sebesar Rp. 3.340.000,-

terserap sebesar Rp. 3.340.000,- atau sebesar 100 %

* Pelaksanaan Reses

Indikator kinerjanya adalah Jumlah kegiatan reses dengan capaian

kinerja 100 % (target 3 kegiatan : realisasi 3 kegiatan) dengan

anggaran sebesar Rp. 4.852.821.510,- terserap sebesar

Rp. 4.8 1 4.7 40.820,- atau sebesar 99,22 yo

Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRI)

Indikator kinerjanya adalah Persentase pelaksanaan kode etik. Untuk

kegiatan ini terdiri dartz sub kegiatan sebagai berikut :

A Penyusunan Kode Etik DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen kode etik DPRD

yang dievaluasi dengan capaian kinerja rcA % (target 1 dokumen

11



RencanaKerja (Renja)

Selmehriat DPRD Koh Pontianak
Tahrm 2023

g)

: realisasi 1 dokumen) dengan anggaran sebesar W.5.644.623,-

terserap sebesar Rp. 5.644.623,- atau.sebesar 100%

Pengawasan kode etik DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rapat badan kehormatan yang

difasilitasi dengan capaian kinerja 100 % (target 12 kali :
realisasi 12 kali) dengan anggaran sebesar Rp. 18.249.995,-

terserap sebesar Rp. 2.248.050,- atau sebesar 12,32 yo

Fasilitasi Tugas DPRD

Indikator kinerjanya adalah Persentase tugas DPRD yang difasilitasi.

Untuk kegiatan ini terdiri dai2 sub kegiatan sebagai berikut :

t Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Tugas DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah kunjungan kerja dan

konsultasi dengan anggaran sebesar Rp. 3.107.929.000,- terserap

sebesar Rp. 2.028.060.434,- atau sebesar 65 o/o

, Penyusunan Laporan Kinerja DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen laporan kinerja

DPRD dengan capaian kinerja 100% (target 1 dokumen :
realisasi I dokumen) dengan anggaran sebesar Rp. 103.220.000,-

terserap sebesar Rp. 102.525.000,- atau sebesar 99 o/o

t Fasilitasi pelaksanaan tugas badan musyawarah

Indikator kinerjanya adalah Jumlah rapat banmus yang difasilitasi

dengan capaian kinerja 91.66% (target 12kali: realisasi 11 kali,

hal ini disebabkan di bulan Juni sebagian ASN sekretariat DPRD

terkena covid, sehingga kegiatan dikantor ditiadakan) dengan

anggaran sebesar Rp. 44.760.000,- terserap sebesar

W. 44.696.200,- atau sebesar 100 %

.:. Fasilitasi tugas pimpinan DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah fasilitasi tugas pimpinan

DPRD dengan capaian kinerja l0% ( target 20 kegiatan : 2

kegiatan, hal ini disebabkan tidak adanya undangan bimtek untuk

t2
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fraksi) dengan anggaran sebesar Rp. 182.817.000,- terserap

sebesar Rp. 59.251.300,- atau sebesar 32 o/o

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

Indikator kinerjanya adalah Persentase tingkat kepuasan bidang/bagian

terhadap pelayanan kesekretariatan. Meliputi kegiatan :

a) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

I)aerah

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen laporan perencantmn,

penganggaran dan evaluasi kinerja perangkat daerah. Untuk kegiatan

ini terdiri dai2 sub kegiatan sebagai berikut :

t Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Indikator kinerjanya adalah Jumlah dokumen perencaniurn

perangkat daerah yang disusun dengan capaian kinerja 100%

(target 2 dokumen = realisasi 2 dokumen) dengan anggaran

sebesar Rp. 1.999.693,- terserap sebesar Rp. 1.945.175,- atau

sebesar 97 o/o

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah laporan capaian kinerja

ikhtisar realisasi kinerja SKPD yang disusun dengan capaian

kinerja 100 % (target 4 dokumen : realisasi 4 dokumen) dengan

anggaran sebesar Ptp. 2.7 57 .720,- terserap sebesar Ptp. 2.7 57 .7 20,-

atausebesar lA0%

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Indikator kinerjanya adalah Jumlah laporan evaluasi kinerja

perangkat daerah dengan capaian kinerja 100% (target 3 dokumen

: realisasi 3 dokumen) dengan anggaran sebesar Plp.2.999.993,-

terserap sebesar W.2.620.400,- atau sebesar 87,35 o
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b) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyelengg araan

administrasi keuangan perangkat daerah. untuk kegiatan ini terdiri

dai2 sub kegiatan sebagai berikut :

* Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan gaji dan

tunjangan ASN dengan capaian kinerja 100 % dengan anggaran

sebesar Rp. 5.176.078.693,- terserap sebesar Rp. 5.060.175.142,-

atau sebesar 97,76 oA

* Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Indikator kinerjanya adalah Jangka walilu penyediaan

administrasi pelaksanaan tugas ASN dengan capuan kinerja

100 % dengan anggaran sebesar Rp. 65.600.000,- terserap sebesar

Rp. 46.550.000,- atau sebesar 70,96 yo

* Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujiani Verifikasi Keuangan

SKPD

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penatausahaan dan

pengujian/verifikasi keuangan SKPD dengan capaian kinerja

100 Yo dengan anggaran sebesar Ptp. 469.787.100,- terserap

sebesar Rp. 448.114.500,- atau sebesar 95,39 yo

Koordinasi dan Penyusunan Laporan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Keuangan

Indikator kinerjanya adalah Jumlah Laporan bulanan/triwulanan/

semesteran SKPD dengan capaian kinerja 100 % (target 2

dokumen : realisasi 2 dokumen) dengan anggaran sebesar

Rp. I.378.915,- terserap sebesar Rp. 1.378.915,- atau sebesar

t00 %

c) Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyelenggaraarl

administrasi barang milik daerah pada perangkat daerah. Untuk

kegiatan ini terdiri dari I sub kegiatan sebagai berikut :
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* Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah barang milik daerah SKPD

yang diasuransikan dengan capaian kinerja 100% (target 5 unit :

realisasi 5 unit) dengan anggaran sebesar Rp. 36.051.750,-

terserap sebesar Rp. 33.201.600,-

d) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Indikator kinerjanya adalah Jumlah ASN yang dikelola administrasi

kepegawaiannya. Untuk kegiatan ini terdiri dart 2 sub kegiatan

sebagai berikut :

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut kelengkapannya

Indikator kinerjanya adalah Jumlah pakaian dinas beserta

perlengkapannya dengan capaian kinerja 100 % (target 76 stel =

realisasi 76 stel) dengan anggaran sebesar Rp. 47.200.000,-

terserap sebesar Prp.47.200.000,- atau sebesar 100 %

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai berdasarkan Tugas dan Fungsi

Indikator kinerjanya adalah Jumlah ASN yang mengikuti diklat

formal di anggaran perubahan sub kegiatan ini anggarannya di

tiadakan, hal ini disebabkan tidak ada undangan untuk kegiatan

dan adanya refocusing anggaran

e) Administrasi Umum Perangkat Daerah

Indikator kinerjanya adalah Jangka Waktu Penyelenggaraan

Administrasi Umum Perangkat Daerah. Untuk kegiakn ini terdiri dari

8 sub kegiatan sebagai berikut :

.:. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan komponen

instalasi listriU penerangan bangunan kantor dengan capaian

kinerja 100 % dengan anggaran sebesar Rp. 73.820.831,- terserap

sebesar Rp. 73.817 .825,- atau sebesar 100 %

*
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* Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Indikator kinerjanya adalah jangka waktu penyediaan peralatan

dan perlengkapan kantor dengan capuan kinerja rcO % dengan

anggaran sebesar Rp. 167.215.920,- terserap sebesar

Rp. 167.034.100,- atau sebesar 99,89 Yo

{. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan peralatan

rumah tangga dengan anggaran dengan capaian kinerja 100 %

sebesar Rp. 76.848.718,- terserap sebesar Ptp. 76.746.500,- atau

sebesar 99,87 oA

* Penyediaan bahan logistik kantor

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan bahan

logistik kantor dengan capaian kinerja 100 % dengan anggaran

sebesar Rp. 1.074.826.667,- terserap sebesar Rp. 1.047.951.500,-

atau sebesar 97,50 Yo

* Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan barang

cetakan dan penggandaan dengan capuan kinerja 100 % dengan

anggaran sebesar Rp. 138.543.130,- terserap sebesar

Rp. 138.542.900,- atau sebesar 100%

..?. Penyediaan Bahan Bacaan dan

Undangan

Peraturan Perundang-

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan bahan

bacaan dan peraturan perundang-undangan dengan capaian

kinerja 100 % dengan anggaran sebesar Rp. 75.798.600,- terserap

sebesar Pip.74.670.000,- atau sebesar 98,51oh

Fasilitasi kunj ungan tamu

Indikator kinerjanya adalah Jumlah tamu yang difasilitasi dengan

capaian kinerja 100% ( target 396 orang: realisasi 396 orang )

dengan anggaran sebesar Rp. 62.744.00A,- terserap sebesar

R:p. 62.720.000,- atau sebesar 99,96 oA
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* Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyelenggaraan rapat

koordinasi dan konsultasi SKPD yang diselenggarakan dengan

capaian kinerja 100 % dengan anggaran sebesar

Rp. 245.026.000,- terserap sebesar Rp. 205.835.250,- atau

sebesar 84,01Yo

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

Indikator kinerjanya adalah Jumlah unit pengadaan barang milik

daerah penunjang urusan pemerintah daerah. Untuk kegiatan ini terdiri

dart2 sub kegiatan sebagai berikut :

{. Pengadaan Mebel

Indikator kinerjanya adalah Jumlah unit pengadaan mebel dengan

capaian kinerja 100 % (target I unit : realisasi I uni| dengan

anggaran sebesar Rp. 27.899.500,- terserap sebesar

W. 27.750.000,- atau sebesar 99,46 yo

{. Pengadaan sarana dan prasarana pendukung gedung kantor atau

bangunan lainnya

Indikator kinerjanya adalah Jumlah unit pengadaan sarana dan

prasarana pendukung gedung kantor atau bangunan lain nya

dengan capaian kinerja 100% (target 48 unit : realisasi 48 unit)

dengan anggaran sebesar Rp. 391.185.708,- terserap sebesar

Rp. 356.700.800,- atau sebesar 91,18 yo

g) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Indikator kinerjanya adatah Jangka waktu penyediaan jasa penunjang

urusan pemerintahan daerah. Untuk kegiatan ini terdiri dari 3 sub

kegiatan sebagai berikut :

€. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan jasa

layanan internet, telepon, air dan listrik dengan capaian kinerja
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100 % dengan anggaran sebesar Rp. 496.498.984,- terserap

sebesar Ptp. 420.283.213,- atau sebesar 84,65 Yo

Penyediaan Jasa peralatan dan Perlengkapan Kantor

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan jasa

peralatan dan perlengkapan kantor dengan capaian kinerja 100 %

dengan anggarun sebesar Rp. 61.180.000,- terserap sebesar

Rp. 51.660.000,- atau sebesar 84,44 ya

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan jasa

pelayanan umum kantor dengan capaian kinerja 100 % dengan

anggaran sebesar Rp. 1.728.220.800,- terserap sebesar

Rp. 1.692.681.128,- atau sebesar 97,94yo

h) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

lndikator kinerjanya adalah Jumlah Barang Milik Daerah Penunjang

urusan pemerintahan daerah yang dipelihara. Untuk kegiatan ini

terdiri dad 5 sub kegiatan sebagai berikut :

A Penyediaan jasa pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak

Kendaraan perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Indikator kinerjanya adalah Jumlah kendaraan perorangan dinas

atau kendaraan dinas jabatan yang dipelihara dengan capaian

kinerja I0A % (target 5 unit: realisasi 5 uni| dengan anggaran

sebesar Rp. 193.750.000,- terserap sebesar Rp. 151.757.393,-

atau sebesar 78,33 Yo

* Penyediaan jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan , Pajak, dan

Perizinan Kendaraan Dinas

Indikator kinerjanya adalah Jumlah Kendaraan dinas operasional

atau lapangan yang dipelihara dengan capaian kinerja 100 %

(target 3 unit : realisasi 3 unit) dengan anggaran sebesar

Ftp.73.672.000,- terserap sebesar Rp. 51.218.650,- atau sebesar

69,52 0
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t Pemeliharaan Mebel

Indikator kinerjanya adalah Jumlah mebel yang dipelihara dengan

capaian kinerja 100% (target 30 unit : realisasi 30 unit) dengan

anggaran sebesar Rp. 30.000.000,- terserap sebesar

Ptp. 29.974.000,- atau sebesar 99,91yo

* Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Indikator kinerjanya adalah Jumlah peralatan dan mesin lainnya

yang dipelihara dengan capuan kinerja 99,l6yo (target 237 vrut:
realisasi 235 untt, hal ini disebabkan genset rumah jabatan dan

printer mengalami rusak berat sehinggabiaya pemeliharaan tidak

digunakan) dengan anggaran sebesar Rp. 268.695.000,- terserap

sebesar Rp. 261.886.800,- atau sebesar 97,47 oh

* Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Indikator kinerjanya adalah Jumlah gedung kantor dan bangunan

lainnya yang dipelihara/direhabilitasi dengan capaian kinerja

100% (target 2 wft: realisasi 2 unit) dengan anggaran sebesar

Rp. 966.252.A00,- terserap sebesar Rp. 940.943.000,- atau

sebesar 97,38 oA

i) Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan layanan

keuangan dan kesejahteraan DPRD. Untuk kegiatan ini terdiri dari 3

sub kegiatan sebagai berikut :

* PenyelenggaraanAdministrasi Keuangan DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan gaji dan

tunjangan DPRD dengan capaian kinerja lA0 % dengan anggaran

sebesar Rp. 28.100.000.000,- terserap sebesar

Fip. 27.5I7.619.702,- atau sebesar 97,93 o

* Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jumlah pakaian dinas dan atribut

DPRD dengan capaian kinerja 100 % (target 230 stel : realisasi
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230 stel) dengan anggaran sebesar Rp. 193.200.000,- terserap

sebesar Rp. 190.620.000,- atau sebesar 98,66 o

Pelaksanaan Medical Chek uP

Indikator kinerjanya adalah Jumlah anggota DPRD yang

mengikuti medical check up dianggaran perubahan sub kegiatan

ini ditiadakan, hal ini disebabkan adnayarefocusing anggaran

Layanan Administrasi DPRI)

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan layanan

administrasi DPRD. Untuk kegiatan ini terdiri dari I sub kegiatan

sebagai berikut :

* Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga DPRD

Indikator kinerjanya adalah Jangka waktu penyediaan kebutuhan

rumah tangga DPRD dengan capaian kinerja 100 % dengan

anggaran sebesar Rp 441.123.541,- terserap sebesar

Rp. 396.861.000,- atau sebesar 89,97 o
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Tabel2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanarm Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah sid Tahun 2021
Kota Pontianak

(1) (2) (3) (4) (s) (6) (7) (8)=(7/6) (9) (10):(5+7+9) (11):(10/4)
UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAITAN

SEKRETARIAT DPRI)

PROGRAM
PELAYANAN
AI}MINISTRASI
PERKA.NTORA.N

Pcrsentase tingkat
kepuasan
bidaug/bagian
terhadep pelayanan
kcsekretariaten

Gaji dan
Tunjangan PNS

50 bulan 12 bulan 12 bulan

Gaji dan
Tuqiangan DPRD

60 bulan 12 bulan 12 bulan

Penyediaan Jasa

Surat Menyufat
jangka waktu penyediaan
kebutuhan surat
menyurat

5 tahun I tahun 1 tahun

Penyodiaan Jasa
Komunikasi
Sumber Daya Air
dan Listrik

jangkawaktu
pembayaran tagihan
telepon, listrik dan
PDAM

60 bulan 12 bulan 12 bulan
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Penyediaan
Kebersihan Kantor

jangka waknr
pemeliharaan kebersihan
kantor

60 bulan 12 bulan 12 bulan

j angka waktu penyediaan
ATK &OP

jangka waktu penyediaan
barang cetakan dan
penggandaan

Penyediaan Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan

j angka waktu penyediaan
makanan dan minuman

jangka waktu penyediaan
jasa teknis administrasi
perkantoran
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Penyediaan
kegiatan 0lahRaga

jangka waktu penyediaan
kegiatan olalraga

60 bulan 12 bulan 12 bulan

jangka waktu penyediaan
fasilitasi kegiatan-
kegiatan kantor

jangka waktu pelayanan
kegiatan anggotaDPRD

persentase sarana dan
prasaranr kantor
dalam kondisi baik

jangka wakUr
pemeliharaan
rutin/berkala gedung

kantor
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Pemeliharaan
Rutin/ Berkala
Kendaraan Dinas/
Operasional

jangka waktu
pemeliharaan
rutinlberkala kendaraan
dinas operasional

60 bulan 12 bulan l2 bulan

jangka waktu pengadaan
peralatan / perlengkapan
gedung kantor
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Program
Peningkatan
Kapasitas
Sumber Daya

Persentase pegawai yang
mengikuti kegiatan
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Sekretariat DPRD Kota Pontianak

Program
Peningkatan dan
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Keuangan

Persentase temuan
yang ditindaklanjuti
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12 bulan
pengelolaan
website

jangka waktu
pembayaran honor
pengelola website
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Tabel2.2
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021
Kota Pontianak

Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
ProgramA(egiatan dan Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,

Program
(Outcome) dan

Kegiatan (Output),
sub kegiatan

Target Kinerja
Capaian
Program
(Renstra

Perangkat
Daerah) tahun

2021-2024

Realisasi
Target
Kinerja

Hasil
Program

dan
keluaran
kegiatan

sid
tahun
2020

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun 2021

Target program
dan kegiatan

(Renja perangkat
daerah tahun 2022)

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun berjalan

Target Renja
Perangkat Daerah

Trhun 2021

Realisasi Renja
Perangkat Daerah

tahun 2021

Ting
kat

Real
isasi
(o/")

Realisasi
Capaian

Program dan
Kegiatan s/d

tahun berjalan
2022

Tingkat
Capaian
Realisasi
Target

Renstra
(%l

(1) Q) (3) (4) (5) (6) (7\ (8)=(
'il6\

(e) (10)=(s+7+9) (l 1):(10/
4)

4 UNSUR PENDUKUNG LTRUSAN PEMERINTAHAN

4 02 SEKRETARIAT DPRI)

4 02 0l PROGRAM
PENLINJAN
G URUSAN
PEMERINT
AHAN
DAERAH
KABUPATE
N/KOTA

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

r00 o/o 100 o/ 100 o/o 100 100 oa 200 o/o 200,00yo

4 02 01 2.0t Perencanaan,
Penganggaran

, dan Evaluasi
Kine{a
Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
laporan
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
oeranskat daerah

36 dokumen 9 dokumen I dokumen 100 9 dokumen 18 dokumen 50o/o
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4 02 OI 2.01 01 Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan
perangkat daerah
yang disusun

8 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 4 dokumen 5UYo

4 02 0l 2.0t 06 Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian
Kine{a dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah laporan
capaian kinerja
ikhtisar realisasi
kinerja SKPD yang
disusun

t6 dokumen 4 dokumen 4 dokumen r00 4 dokumen 8 dokumen s0%

4 02 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan
evaluasi kinerja
perangkat daerah

t2 dokumen l dokumen 3 dokumen 100 3 dokumen 6 dokumen s0%

4 02 01 2.02 Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Jangka waktu
penyelenggaraan
administrasi
keuangan perangkat
daerah

48 bulan 12 bulan t2 bulan Ifi} t2 bulan 24 bulan 5UYo

4 02 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jangka waktu
penyediaan gaji dan
tunjangan ASN

48 bulan t2 bulan t2 bulan t00 t2 bulan 24 bulan 5|Yo

4 02 01 2.02 02 Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jangka waktu
penyediaan
administrasi
pelaksanaan tugas
ASN

48 bulan t2 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 500/o

4 02 0l 2.02 03 Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujial
Verifikasi Keuangan
SKPD

Jangka waktu
penatzusahaan dan
pengujiar/verifikasi
keuangan SKPD

48 bulan t2 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50Yo
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4 02 0l 2.02 07 Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan
/Semesteran SKPf)

Jumlah Laporan
bulanar/triwulanar/
semesteran SKPD

8 dok-umen 2 dokumen 2 dokumen 100 2 dokumen 4 dokumen 50%

4 02 01 2.03 Administrasi
Barang Milik
Daerah pada

Perangkat
Daerah

Jangka waktu
penyelenggaraan
administrasi barang
milik daerah pada
perangkat daerah

5 unit :r unit 5 unit r00 5 unit l0 unit 200%

4 02 0l 2.03 02 Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah barang milik
daerah SKPD yang
diasuransikan

5 unit 5 unit 5 unit 100 5 unit l0 unit 200%

4 02 0l 2.0s Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
dikelola adminishasi
kepegawaiannya

140 orang J5 orang 35 orang 100 35 orang 70 orang 50,00yo

4 02 01 2.O5 02 Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta
Atribut
kelengkapannya

Jumlah pakaian
dinas beserta
perlengkapannya

296 stel 76 stel 85 stel ttz 78 stel t63 stel 55,07yo

4 02 01 2.05 09 Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Jumlah ASN yang
mengikuti diklat
formal

20 orang 7 orang 7 stel 35,000/o
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4 02 0l 2.06 Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah

Jangka Waktu
Penyelenggaraan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

48 bulan l2 bulan t2 bulan 100 t2 bulen 24 bulan 50.00%

4 02 0l 2.06 01 Penyediaan
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jangka waldu
penyediaan
komponen instalasi
listrik/ penerangan
bangunan kantor

48 bulan l2 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50,00%

4 02 OI 2.06 02 Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

jangkawaktu
penyediaan
peralatan dan
perlengkapan kantol

48 bulan 12 bulan 12 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50,00"/o

4 02 0l 2.06 03 Penyediaan
Peralalan Rumah
Tangga

Jangka waktu
penyediaan
peralalan rumah
tangga

48 bulan t2 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50,00%

4 02 0l 2.06 04 Penyediaan bahan
logistik kantor

Jangka waltu
penyediaan bahan
logistik kantor

48 bulan t2 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50,00%

4 02 0t 2.06 05 Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jangka waktu
penyediaan barang
cetakan dan
penggandaan

48 bulan t2 bulan t2 bulan 100 12 bulan 24 hulan 50,00%

4 02 01 2.06 06 Penyediaan Bahan
Bacaan dan
Perafuran
Perundang-
Undangan

Jangka waktu
penyediaan bahan
bacaan dan
peraturan
perundang-
undangan

48 bulan t2 bulan t2 bulan 100 12 bulan 24 bulan 50,00%
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4 02 01 2.06 08 Fasilitasi kunjungan
tamu

Jumlah tamu yang
difasilitasi 3.58

4
orang 3.00

0
orang 896 ofang 30 940 orang 1.83

6
orang 51,230/o

4 02 01 2.06 09 Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Jangka waktu
penyelenggaraan
rapat koordinasi dan
konsultasi SKPD
yang
diqelenqparakan

48 bulan L2 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50,00%

4 02 0l 2.0't Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
IJrusan
Pemerintah
l)aerah

Jumlah unit
pengadaan barang
milik daerah
penunjang urusan
pemerintah daerah

r56 unit 49 unit 49 unit t00 133 unit 182 unit 1t6,670/o

4 02 0l 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah unit
pengadaan mebel 48 unit unit unit 100 40 unit 4l unit 85,42Yo

4 02 0l 2.07 ll Pengadaan sarana
dan prasarana
pendukung gedmg
kantor atau
bangunan lainnya

Jumlah unit
pengadaan sarana
dan prasarana
pendukung gedung
kantor atau
bangunan lainnya

108 unit 48 unit 48 unit 100 93 unit l4l unit 130,56yo

4 02 0l 2.08 Penyediaan
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jangka waktu
penyediaanjasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah

48 bulan 12 bulan L2 bulan I00 t2 hulan 24 bulan 50,00%
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4 02 0l 2.08 02 Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

Jangka waktu
penyediaanjasa
layanan intemeq
telepon, air dan
listrik

48 bulan 12 bulan t2 bulan 100 12 bulan 24 hulan s0,00%

4 02 0l 2.08 03 Penyediaan Jasa
peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Jangka waltu
penyediaanjasa
perelatan dan
perlengkapan kantor

48 bulan 12 bulan 12 bulan r00 t2 bulan 24 hulan 50,00%

4 02 0l 2.08 04 Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jangka waktu
penyediaan jasa
pelayanan umum
kantor

48 bulan t2 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50,00yo

4 02 0l 209 Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jumlah Barang
Milik Daerah
Penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang dipelihara

601 unit 277 unit 275 unil 99 295 unit 570 unit 94,84oto

4 02 0l 2.09 0l Penyediaan jasa
pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Jumlah kendaraan
perorangan dinas
atau kendaraan dinas
jabatan yang
dipelihara

5 unil 5 unit 5 unit 100 5 unil l0 unil 200,00vo

4 02 01 2.49 02 Penyediaan jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas

Jumlah Kendaraan
dinas operasional
atau lapangan yang
dipelihara

3 unil 3 unit J unit 100 3 unit 6 unit 200,00%
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4 02 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara 354 unit 30 unit 30 unii 100 48 unit 't8 unit 22,03yo

4 02 0t 2.09 06 Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin
Lainnya

Jumlah peralatan
dan mesin lainnya
yang dipelihara

237 unit 237 unit 235 unit 99 237 unit 472 unit 199,16%

4 02 0l 2.09 09 Pemeliharaan/Rehab
ilitasi Gedung
Kantordan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor dan bangunan
lainnya yang
dipelihara/direhabilit
asi

2 unit 2 unit 2 unit 100 2 unit 4 unit 200,000

4 02 01 2.15 Layanan
Keuangan dan
Kesejahteraan
DPRD

Jangka waktu
penyediaan layanan
keuangan dan
kesejahteraan DPRD

48 bulan t2 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50,00yo

4 02 01 2.15 0l Penyelenggaraan
Administrasi
Keuangan DPRD

Jangka waktu
penyediaan gaji dan
tunjangan DPRD

48 bulan 12 bulan 12 bulan 100 l2 bulan 24 bulan 50,00%

4 02 01 2.15 02 Penyediaan Pakaian
Dinas dan Atribut
DPRD

Jumlah pakaian
dinas dlrn atribut
DPRD

900 stel 22s stel 22',1 stel 101 270 unit 497 unit 55,22Vo

4 02 01 2.t5 03 Pelaksanaan
Medical Chek up

Jumlah anggota
DPRD yang
mengikuti medical
check up

45 orang 45 unit 45 unit 100,00vo
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4 02 01 2.16 Layanan
Administrasi
DPRD

Jangka waktu
penyediaan layanan
administrasi DPRD

48 bulan l2 bulan t2 bulen 100 t2 bulan 24 bulan 50,000/o

4 02 01 2.16 04 Penyediaan
Kebutuhan Rumah
Tangga DPRD

Jangka waktu
penyediaan
kebutuhan rumah
tangga DPRD

48 bulan 12 bulan t2 bulan 100 t2 bulan 24 bulan 50,00%

4 02 02 PROGRAM
DUKTII{GA
N
PELAKSAN
AAN
TTUGAS
DAN
FT]NGSI
DPRI)

Persentase fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRI)

100 % 100 % r08 o/o 108 100 o/o 208 o/o 208.00o/o

Persentase fasilitssi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
don frrnod DPPD

t00 % r00 o/o 68,4
0

Vo 68 100 o/o 168 o/o 168,fio/o

4 02 02 2.01 Pembentukan
Perafuran
Daerah dan
Peraturan
DPRD

Persentase peraturan
daerah dan peraturan
DPRDyang
difasilitasi

r00 o/n 100 Yo ls6 o/o 156 100 % 256 % 256,00o

4 02 02 2.01 0l Penyusunan dan
Pembahasan
Program
Pembentukan
Perafuran Daerah

Jumlah dokumen
program
pembentukan
peraturan daerah

4 dokumen I dokumen I dokumen t00 I dokumen ) dokumen 50,00o/o
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4 02 02 2.01 02 Pembahasan
Rancangan
Peraturan daerah

Jumlah rancangan
perda yang dibahas 40 raperda l0 raperda 20 raperda 200 l0 raperda 30 raperda 7S,WVu

4 02 02 2.01 03 Penyelenggaraan
Kajian Perundang-
Undangan

Jumlah rancangan
perda yang dikaji 20 raperda 3 raperda 3 raperda 100 5 raperda E raperda 40,00o/o

4 02 02 2.01 04 Fasilitasi
penyusunan
penjolasan/keterang
an dan /atau Naskah
Akademik

Jumlah naskah

akademik yang
disusun

8 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 100 1 dokumen 5 dokumen 62,ilyo

4 02 02 2.01 05 Penyusunan Tata
Tertib DPRD

Jumlah dokumen
tatatertib DPRD
yang dievaluasi

4 dokumen dokumen dokumen 100 I dokumen a dokumen 50'007o

4 02 02 202 Pembahasan
Kebijakan
Anggaran

Jumlah dokumen
kebijakan anggarao 20 dokumen 5 dokumen 5 dokumen t00 5 dokumen IO dokumen 50"00%

4 02 02 2.02 01 pembahasan KUA
dan PPAS

Jumlah dokumen
KUA dan PPAS 4 dokumen dokumen dokumen 100 I dokumen

.>
dokumen 50,00%

4 02 02 2.02 02 pembahasan
perubahan KUA dan
perubahan PPAS

Jumlah dokumen
perubahan KUA dan
perubahanPPAS

4 dokumen dokumen I dokumen 100 I dol'umen 2 dokumen 50,00%

4 02 02 2.O2 03 Pembahasan APBD Jumlah dokumen
APBD 4 dokumen I dokumen dokumen 100 1 dokumen 1 dokumen 50,00%

4 02 02 2.02 04 Pembahasan APBD
Perubahan

Jumlah dokumen
APBD Perubahan 4 dokumen I dokumen I dokumen 100 1 dokumen 2 dokumen s0,00%

4 02 02 2.02 06 Pembahasan
Pertanggungiawaba
n APBD

Jumlah dokumen
Pertanggungiawaban
APBD

4 dokrrmen I dokumen I dokumen 100 I dokumen
.,

dokumen s0,00%
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4 02 02 2.03 Pengawasan
Penyelenggar
aan
Pemerintahan

Persentase rapat
pengawasan yang
difasilitasi

100 o/o 100 o/o 100 o 100 100 Yo 200 o/o 200,00%

4 02 02 2.03 0l Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
bidang
Pemerintahan dan
ffrrlrrm

Jumlah rapat komisi
I 240 kali 60 kali tt2 kali 187 60 kali L',t2 kali 71,67%

4 02 02 2.03 02 Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang Infrastruktur

Jumlah rapat komisi
I 240 kali 60 kali 52 kali 87 60 kali n2 kali 46,67yo

4 02 02 2.03 03 Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Kesejahteraan
R alrvqt

Jumlah rapat komisi
IV 240 kali 60 kali 35 kali 58 60 kali 95 kali 39j8%

4 02 02 2.03 04 Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Perekonomian

Jumlah rapat Komisi
ilI 240 kali 60 kali I05 kali 175 60 kali 165 kali 68,750/o

4 02 02 2.03 06 Pengawasan tindak
lanjut hasil
pemeriksaan laporan
keuangan oleh
Badan Pemeriksa
keuangan

Jumlah rapat
pengawasan tindak
lanjut hasil
pemeriksaan laporan
keuangan oleh BPK
RI

4 kali kali kali 100 I kali 2 kali 50,00%

4 a2 02 2.03 08 Pembahasan
Laporan Keterangan
Pertanggungiawaba
n Kepala daerah

Jumlah rapat Pansus
LKPJ yang
dilaksanakan

80 kali 6 kali 6 kali 100 l0 kali 16 kali 20,00%
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4 02 02 2.04 Peningkatan
Kapasitas
DPRD

Persentase Anggota
DPRDyang
mengikuti kegiatan
peningkatan
kanasitas

r00 Yo lm o/o 100 o/o 100 100 o/o 200 o/o 200.00o/o

4 02 02 2.04 02 Bimbingan Teknis
DPRD

Jumlah kegiatan
bimbingan teknis
DPRD

24 kegiatam 6 kegiatan 6 kegiatan t00 6 kegiatan t2 kegiatan 50,0070

4 02 02 2.04 Publikasi dan
Dokumentasi
Dewan

Jangka waktu
fasilitasi publikasi
dan dokumentasi
dewan

48 bulan t2 bulan l2 bulan r00 t2 bulan 24 bulan 50,00%

4 02 02 2.04 Penyediaan Tenaga
Ahli Fraksi

junlah tenaga ahli
fraksi yang
disediakan

7 orang 7 orang 7 orang 100 7 orang l4 orang 200,00%

4 02 02 2.44 Penyusunan
Program Kerja
DPRD

Jumlah dokumen
program kerja
DPRD

4 dokumen dokumen dokumen 100 I dokumen 2 dokumen 50,00%

4 02 02 2.05 Penyerapan
dan
Penghimpuna
n Aspirasi
Masvarakat

Persentase aspirasi
masyarakat yang
difasilitasi

100 o/o r00 o/o 100 Yo 100 100 o/o 200 o/o 200,00%

4 02 02 2.0s 02 Penyusunan Pokok-
Pokok Pikiran
DPRD

Jumlah dokumen
pokok-pokok
pikiran DPRD

4 dokumen dokumen dokumen 100 I dokumen , dokumen 50,00%

4 02 02 2.05 03 Pelaksanaan Reses Jumlah kegiatan
reses 12 kegiatan 3 kegiatan 3 kegiatan 100 3 kegiatan 6

kegiatan
so,00vo

4 02 a 2.06 Pelaksanaan
dan
Pengawasan
Kode Etik
DPRD

Persentase
pelaksanaan kode
etik

100 o/o 100 o/o 100 o/o 100 100 o 200 o/o 200,00%
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4 02 02 2.06 01 Penyusunan Kode
EtiK DPRD

Jumlah dokumen
kode etik DPRD
yang dievaluasi

4 dokumen I dokumen 1 dokumen 100 I dokumen , dokumen 50,00%

4 02 02 2.06 02 Pengawasan kode
etik DPRD

Jumlah rapat badan
kehormatan yang
difasilitasi

48 kali t2 kali t2 kali l(m 6 kali t8 kali 37,50%

4 02 02 2.08 Fasilitasi
Tugas DPRD

Persentase tugas
DPRDyang
difasilitasi

r00 o/s 100 Vo 57,8
0

o/o 57,8
0

100 % 158 o/s 157,80o/o

4 02 02 2.08 01 Koordinasi dan
Konsultasi
Pelaksanaan Tugas
DPRD

Jumlah kur{ungan
kerja dan konsultasi 48 kegiatan t2 kegiatan t2 kegiatan 100 t2 kegiatan 24 kegiatan 50,00%

4 02 02 2.08 02 Penyusunan
Laporan Kinerja
DPRD

Jumlah dokumen
laporan kine{a
DPRD

4 dokumen dokumen 1 dokumen 100 I dokumen a dokumen 50,00%

4 02 02 2.08 03 Fasilitasi
pelaksanaan tugas
badan musyawarah

Jumlah rapat
banmus yang
difasilitasi

48 kali t2 kali ll kali 92 t2 kali 23 kali 47,92Yo

4 02 02 2.08 04 Fasilitasi tugas
pimpinan DPRD

Jumlah fasilitasi
tugas pimpinan
DPRD

80 kegiatan 20 kegiatan 2 kegiatan l0 20 kegiatan )', kegiatan 27,50yo
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat I)aerah

Sekretariat DPRD adalah perangkat daerah yang melaksanakan

fungsi pelayanan terhadap DPRD dengan tugas pokoknya

menyelenggarakan administrasi kesekretariatan dan keuangan untuk

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD serta menyediakan dan

mengoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD dalam

melaksanakan hak dan fungsinya sesuai peraturan perundang-undangan.

Namun pelayanan yang diselenggarakan oleh Sekretariat DPRD

tidaklah berkaitan dengan pelayanan dasar sebagaimana diatur dalam

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan

Minimal. Tidak ada standar pelayanan minimal tertentu yang wajib

dipenuhi oleh Sekretariat DPRD dalam penyelenggaraal tugas pokok dan

fungsinya.

Meskipun demikian, Sekretariat DPRD mempunyai peranan yang

sangat penting dan turut menentukan efektifitas pelaksanaan fungsi DPRD;

artinya bahwa efektifitas pelaksanaan tugas dan fungsi Sekretariat DPRD

akan berpengaruh terhadap efektifitas pelaksanaan fungsi DPRD.

Adapun fungsi Sekretariat DPRD sebagaimana disebutkan dalam

Perafuran WalikotaNomor 57 Tahun 2016 terdiri dari :

1) Penyelenggar&m administrasi Sekretariat DPRD yang meliputi umum

dan aparatur, rumah tangga dan perlengkapan serta humas dan

protokol dalam rangka memfasilitasi pelaksanaan tugas, fungsi dan

wewenang DPRD

2) Penyelenggaraim administrasi Keuangan DPRD yang meliputi

perencanaan, penatausahaan dan pelaporan keuangan dalam rangka

pelaksanaan tugas, fungsi dan kewenangan DPRD.

3) Penyelenggaraim rupat-rapat DPRD yang meliputi seluruh rapat

DPRD sebagaimana diatur dalam Peraturan Pemerintah Nomor 12

Tahun 2018 tentang Pedoman Penyusunan Tata Tertib Dewan

Perwakilan Rakyat Daerah Provinsi, Kabupaten dan Kota
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4) Pengadaan dan Pengkoordinasian tenaga ahli yang diperlukan oleh

DPRD

Dalam rangka meningkatkan efektifitas DPRD maka Sekretariat DPRD

harus dapat berperan secara maksimal, dan untuk itu diperlukan

peningkatan kapasitas sumber daya manusia, sarana dan prasarana serta

pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data dan informasi

dengan mempedomani peraturan perundangan yang berlaku.

Pencapaian Kinerj a Pelayanan Perangkat Daerah

Kota Pontianak

No
Indik
ator

SPM/
standar
nasional

TK
K

Target Renstra Perangkat Daerah
Realisasi
Capaian

Proyeksi
Catatan
Analisis

Tahun
2021

Tahu
n

2022

Tahun
2023

Tahun
2024

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2024

(2\ (3) (4) 5 (6) (7\ (8) (9) (10) (r2\ 03)

ru#ffi#&
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2.3. Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Mengacu pada Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 2010 tentang

Pedoman Penyusunan Tata Tertib DPRD, Sekretariat DPRD sebagai sistem

pendukung pelaksanaan tugas-tugas dan wewenang DPRD .

Dalam rangka pelaksanaan fasilitasi penyelenggaraan tugas-tugas dan fungsi

DPRD diperlukan Peningkatan kualitas penyelenggara pelayanan pada

Sekretariat DPRD Kota Pontianak meliputi kapasitas SDM, sarana dan

prasarana serta sistem pelayanan dengan mempedomani peraturan

perundangan yang berlaku, meliputi:

a) Peningkatan kapasitas sumber daya manusia melalui pendidikan formal,

diklat fungsional dan struktural serta bimbingan teknis/kursus-kursus

singkat.

b) Ketersediaan sarana dan prasarana pendukung pelaksanaan kegiatan

dalam memfasilitasi tugas dan fungsi DPRD

c) Pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan data dan penyajian

informasi.

d) Kualitas tenaga ahli dalam penyusunan / perancangan peraturan

daerah, Peraturan DPRD dan Keputusan DPRD

IDENTIFIKASI FAKTOR STRATEGI

Dalam melakukan analisis untuk menentukan strategi, sasifan,

program dan kegiatan tahunan ke depan Renja Sekretariat DPRD Kota

Pontianak, dengan menganalisis faktor-faktor kekuatan, kendala/kelemahan,

peluang, tattanganl ancaman.

A. Identilikasi Faktor Strategi Eksternal

1. Peluang yang dapat dimanfaatkan, antara lain :

a) Ketersediaan anggaran yang cukup memadai sehingga

memungkinkan bagi organisasi untuk terus berinovasi dalam
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penyusunan program dan kegiatan guna menunjang pencapaian

tujuan dan sasaran organisasi.

b) Adanya peluang bagi setiap staf untuk mengikuti kegiatan

peningkatan kapasitas dan pengembangan SDM.

c) Pemanfaatan tenaga ahli dalam rangka menunjang kinerja DPRD

d) Pesatnya perkembangan teknologi informasi membuka peluang

pengembangan aplikasi teknologi informasi untuk peningkatan

aksesibilitas pelaksanaan tugas pokok dan fungsi

e) Adanya forum Asosiasi Sekretariat DPRD Kab/ Kota Seluruh

Indonesia (ASDEKSI) sebagai wadah bertukar informasi antar

Sekretariat DPRD seluruh Indonesia.

2. T arfiangan/ ancanan y ang perlu dianti sipasi, antara I ain :

a) Peraturan perundang-undangan sebagai

penyelenggaraan pemerintahan daerah yang sering

perubahan dan tidak dapat diprediksi.

instrument

mengalami

B. Identilikasi Faktor Strategi Internal

1. Kekuatan yang bisa digunakan, antara lain :

a) Sinergitas hubungan yang cukup harmonis arrtara Anggota DPRD

dan Sekretariat DPRD.

b) Ketersediaan sarana prasarana penunjang pelaksanaan tugas yang

cukup memadai.

2. Kendala/kelemahan yang perlu diperhatikan, antxa lain ;

a) Kualitas sumber daya aparatur Sekretariat DPRD yang belum

memadai sehingga pelaksanaan tugas pelayanan dan dukungan pun

dirasa belum optimal

b) Manajemen pengumpulan, pengelolaan, penyajian dan

penyebarluasan data dan informasi kedewanan yang belum terkelola

dengan baik dan professional, sehingga belum mampu menyentuh

seluruh lapisan masyarakat kota Pontianak.
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Struktur organisasi belum mengacu pada Permendagri 104 tahun

2016 tentartg Pedoman Nomenklatur Sekretariat DPRD Provinsi dan

Kabupaten/ Kota

Tingginya intensitas kegiatan DPRD yang menyebabkan tuntutan

pelayanan yang semakin meningkat

Berdasarkan hasil identifikasi faktor-faktor kekuatan,

kendala/kelemahan, peluang,tantangan/ancaman diperoleh strategi

alternative sebagai berikut :

l. Strategi memakai kekuatan untuk memanfaatkan peluang;

2. Strategi menanggulangi kendala / kelemahan dengan memanfaatkan

peluang;

3. Stategi memakai kekuatan untuk menghadapi tantangan lancarnan;

4. Strategi memperkecil kendalalkelemahan dan menghadapi

tantangan/ancaman.

Dari hasil analisis sederhana, dengan membandingkan antara faktor

ekstemal peluang (opportunities) dan ancaman (threats) dengan internal

kekuatan (strengths) dan kelemahan (weaknesses). Strategi yang diterapkan

dalam kondisi ini adalah dengan mengoptimalkan potensi yang ada, rurmun

pengaruh kelematran maupun ancaman perlu di perhatikan.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPI)

Dalam proses perencanaan awal program dan kegiatan RKPD dengan

program dan kegiatan tidak mengalami perubahan dikarenakan dalam

penyusunan sudah menerapkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90

Tahun 2019 tenkng Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah dan Keputusan Menteri Dalam Negeri

Nomor 050-3708 tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi

Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah

c)

d)
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Adapun program dan kegiatan yang dilaksanakan Sekretariat DPRD
Kota Pontianak guna mendukung target dan sasaran dapatdilihat pada tabel
berikut:
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Tabel2.3
Review terhadap Rp;ffffi,,t#*RKPD rahun 2023

No

Rancangrn Awal RKPI) Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi Indiketor
Kinerja

Target
Capaian

Pagu Indikatif
(Rp)

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi Indikator
Kinerja

Target
Capai*n

Kebutuhan
Dana
(Rp)

Catatan
Penting

(1) Q) (3) (3) (4) (s) (6) (7) (8)<7/6) (e)

I PROGRAM
PENTiNJANG
URUSAN
PEMERINTA
IIAN
DAERAH
KABUPATEN
/KOTA

Persentase
tingkat kepuasan
bidanlbagian
terhadap
pelayanen
kesekretariatan

42314.664.66 PROGRAM
PENTINJANG
URUSAN
PEMERINTAH
ANDAERAH
KABUPATEN/K
OTA

Persentase
tingkat kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

42.314'f,6d.666

1.1 Perencanaan,
Penganggaran,
dan Evaluasi
Kineda
Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
laporan
p0rencanaum,
penganggaran dan

evaluasi kinerja
perangkat daerah

29.1s3.280
Perencanaan,
Penganggaran,
dan Evaluasi
Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
laporan
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah

29.153.280

1.1.1 Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

semuIl
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

2
dokumen 2.080.000

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

semua
kabupaten/Kot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

",

dokumen 2.080.000
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1.t.2 Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Capaian Kinetja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hmil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kineria SKPD

4

dokumen tt.4'73.280
Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinet'a SKPD

semua
kabupaten/I(ota,se
muaKecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kineria SKPD

4
dokumen n.473.280

1.1.3 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

3

dokumen 15.600.000

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

semua
kabupaten/I(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

3

dokumen 15.600.000

t.2 Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

Jangka waktu
penyelenggaraan
administrasi
keuangan
perangkat daerah

7.323.843.800
Administrasi
Keuangan
Perangkat Daerah

Jangka waktu
penyelenggaraan
administrasi
keuangan
perangkat daerah

7323.843.800

1.2.1 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecarnatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Orang
yang Menerima
Gaji dan
Tunjangan ASN

12 bulan
6.672.640.000

Penyediaan Gaji
dan Tunjangan
ASN

semua
kabupaten/l(ota,se
muaKecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Orang
yang Menerima
Gq,i dan
Tunjangan ASN

12 bulan
6.672.640.0N

1.2.2 Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

semua
kabupden/I(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN

12 bulan
59.488.000

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN

semua
kabupaten/l(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN

12 bulan
59.488.000
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1.2.3 Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/ Verifikasi
Keuangan SKPD

semua

kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Penatausahaan
dan
Pengujian/Verifik
asi Keuangan
SKPD

12 bulan
583.1 10.840

Pelaksanaan
Penalausahaan
dan Pengujian/
Verifikasi
Keuangan SKPD

semua
kabupatenlKota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Penatausahaan

dan
Pengujian/Verifik
asi Keuangan
SKPD

l2 bulan
583.1 10.840

1.2.4 Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

semua
kabupaten4(ok,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanar/
Triwulanan/
Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanar/Triwulan
anlSemesteran
SKPD

2
dokumen 8.604.960

Koordinasi dan
Penyusulan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulan
arlSemesteran
SKPD

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
dan Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanar/Triwulan
arlSemesteran
SKPD

2
dokumen 8.604.960

1.3 Administrasi
Barang Milik
Daerah pada

Perangkat
Daerah

Jangka waktu
penyelenggaraan
administrasi
barang milik
daerah pada
perangkat daerah

58.240.000
Administrasi
Barang Milik
Daerah pada
Perangkat Daerah

Jangka waktu
penyelenggaraan

administrasi
barang milik
daerah pada
perangkat daerah

58.240.000

1.3.1 Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

semua
kabupaten/l(otqs
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Pengamanan
Barang Milik
Daerah SKPD

5 unit
58.240.000

Pengamanan
Barang Milik
Daerah SKPD

semua

kabupaten/l(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Pengamanan
Barang Milik
Daerah SKPD

5 unit
58.240.000
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1.4 Administrasi
Kepegawaian
Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
dikelola
administrasi
kepegawaiannya

1833s2.832
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah ASN yang

dikelola
administrasi
kepegawaiannya

183352.832

1.4.1 Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
kelengkapannya

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Paket

Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan

74 stel
47 840.000

Pengadaan
Pakaian Dinas
Beserta Atribut
kelengkapannya

semua
kabupaten/Kotqse
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan

74 stel
47,840.000

1.4.2 Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai berdasarkan
Tugas dan Fungsi

semua
kabupaten/Kot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Pegawai

Berdasarkan
Tugas dan Fungsi
yang Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan

5 orang
135.512.832

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
berdasarkan
Tugas dan Fungsi

semua

kabupaten/I(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan Fungsi
yang Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan

5 orang
135.5t2.832

1.5 Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah

Jangka WaKu
Penyelenggaraan
Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

1.795.564.264
Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

Jangka Waktu
Penyelenggaraan
Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

1.795.564.2@

1.5.1 Penyediaan
Komponen
Inshlasi
Listik/Penerangan
Bangunan Kantor

semua

kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Paket

Komponen
Instalasi
Lisfiik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan

12 bulan
77.376.000

Penyediaan
Komponen
Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor

semua
kabupaten^(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan

l2 bulan
7'1.376.000
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1.5.2 Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

semua

kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Paket

Peralalar dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

12 bulan
l s8.849.600

Penyediaan
Peralalan dan
Perlengkapan
Kantor

semua
kabupaten/l(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

l2 bulan
158.849.600

1.5.3 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

semua
kabupatenKota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Paket
Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan

12 bulan
194.064.000

Penyediaan
Peralatan Rumah
Tangga

semua
kabupaten/I(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket
Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan

12 bulan
194.064.000

1.5.4 Penyediaan bahan
logistik kantor

somua
kabupaten/Kota"s
emua
Kecamatan,

Semua
Kelurahan

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

12 bulan
725.244.000

Penyediaan bahan
logistik kantor

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

12 bulan
"125.244.000

1.5.6 Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

semua

kabupaten/l(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan Penggandaan
yang Disediakan

12 bulan
109.553.496

Penyediaan
Barang Cetakan
dan Penggandaan

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan Penggandaan
yang Disediakan

12 bulan
109.553.496

1.5.7 Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan

semua
kabupaten/Kot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan
dan Perafuran
Perundang-
Undangan yang
Disediakan

12 bulan
78.830.5,M

Penyediaan
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
Undangan

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan

12 bulan
78.830.5,14

50



Rcocaoa Kqia (Rcoja)
S&ctriatDPRDKobpdiork

thhm ZD3

1.5.8 Fasilitasi k-unjungan
tamu

semua
kabupaten/I(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Fasilitasi
Kunjungan Tamu

3000
orimg I 56.000.000

Fasilitasi
kunjungan tamu

semua
kabupaten/I(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Fasilitasi
Kunjungan Tamu

3000
orang 156.000.000

1.5.9 Penyelenggaraan Rapal
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

semua
kabupaten/l(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

12 bulan
295.646.624

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

semua
kabupaten/I(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

12 bulan
295.646.624

1.6 Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
I)aerah

Jumlah unit
pengadaan barang
milik daerah
penuqjang urusan
pemerintah
daerah

621.400.000
Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah
Daerah

Jumlah unit
pengadaan barang
milik daerah
penunjang urusan
pemerintah daerah

621.400.000

1.6.1 Pengadaan Mebel semua
kabupaten/Kot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Paket
Mebel yang
Disediakan

12 unit
51.313.600

Pengadaan Mebel semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket

Mebel yang
Disediakan

12 unit
s 1.313.600

1.6.2 Pengadaan sarana dan
prasarana pendukung
gedung kantor atau
bangunan lainnya

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Unit
Sarana dan

Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

27 u;nil
570.086.400

Pengadaan sarana
dan prasarana
pendukung
gedung kantor
atau bangunan
lainnya

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Unit
Sarana dan
Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

27 tunit
570.086.400
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t.'1 Penyediaan
Jasa Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jangka waktu
penyediaanjasa
penunjang urusan
pemerintahan
daerah

2-842.163.792
Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jangka waktu
penyediaanjasa
penunjang urusan
pemerintahan
daerah

2.842.163.792

t.7 .1 Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

semua
kabupaten/Kot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Komunikasi,
Sumber DayaAir
dan Listrik yang
Disediakan

12 bulan
620.360.000

Penyediaan Jasa

Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

semua
kabupaten/I(ot4se
muaKecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Komunikasi,
Sumber DayaAir
dan Listrik yang
Disediakan

l2 bulan
620.360.000

1.1.2 Penyediaan Jasa
peralatan dan
Perlengkapan Kantor

semua

kabupaten/Kota"s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

12 bulan
186.0s6.000

Penyediaan Jasa

peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

12 bulan
186.056.000

t.'7.3 Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor
semua

kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan

l2 bulan
2.035.747.',792

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum
Kantor

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan

12 bulan
2.035.74'1.792

1.8 Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jumlah Barang
Milik Daerah
Penunjang urusan
pemerintahan
daerah yang
dipelihara

1.179.71s.680
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah Penunjang
lJrusan
Pemerintahan
Daerah

Jumlah Barang
Milik Daerah
Penunjang urusan
pemerintahan

daerah yang
dipelihara

1.t79.71s.680
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1.8.1 Penyediaanjasa
pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

semua
kabupalen/Kot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya

5 unit
193.450.400

Penyediaan jasa
pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya

5 unit
r93.450.400

1.8.2 Penyediaan jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan Kendaraan
Dinas

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang
Dpelihara dan
dibayarkan Pajak
dan Perizinannya

3 unit
73.20'.1 .680

Penyediaanjasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak, dan
Perizinan
Kendaraan Dinas

semua
kabupaten/I(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional
atau Lapangan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya

3 unit
73.207.680

1.8.3 Pemeliharaan Mebel semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Mebel
yang Dipelihara

354 unit
26.000.000

Pemeliharaan
Mebel

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Mebel
yang Dipelihara

354 unit
26.000.000

1.8.4 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

semua
kabupaen/l(ot4s
emua
Kecamakn,
Semua
Kelurahan

Jumlah Peralatan

dan Mesin
Lainnya yang
Dipelihara

237 unit
341.120.000

Pemeliharaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

semua
kabupaten/l(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Peralatan
dan Mesin
Lainnya yang
Dipelihara

23"1 tur:,it

341.120.000

1.8.5 Peme liharaan/Rehabil itas
i Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

semua
kabupaten/Kot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi

2 unit
545.937.600

Peme liharaan/Reh
abilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya

semua
kabupaten/l(ota,se
mua Kgcamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara,/Direha
bilitasi

2 unit
54s.937.600
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1.9 Layanan
Keuangan dan
Kesejahteraan
DPRD

Jangka waktu
penyediaan
layanan keuangan
dan kesejahteraan
DPRD

27.820.095.018 Layanan
Keuangan dan
Kesejahteraan
DPRD

Jangka waktu
penyediaan
layanan keuangan
dan kesejahteraan
DPRD

27.820.095.018

1.9.1 Penyelenggaraan
Administrasi Keuangan
DPRD

semua
kabupatenl(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Anggota
DPRD yang
Menerima Hak
Keuangan DPRD

12 bulan
27.501.179.018

Penyelenggaraan
Administrasi
Keuangan DPRD

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Anggota
DPRD yang
Menerima Hak
Keuangan DPRD

12 bulan
27.501.179.01 8

1.9.2 Penyediaan Pakaian
Dinas dan Atribut DPRD

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
dan Atribut
DPRD yang
Disediakan

225 stel
196.560.000

Penyediaan
Pakaian Dinas
dan Atribut
DPRD

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket
Pakaian Dinas dan
Atribut DPRD
yang Disediakan

225 stel

196.560.000

1.9.3 Pelaksanaan Medical
Chek up

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Medical Check
Up DPRD

45 orang
|n356.000

Pelaksanaan
Medical Chek up

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Medical Check
Up DPRD

45 orang
122.356.000

1.10 Layanan
Administrasi
DPRD

Jangka waktu
penyediaan
layanan
administrasi
DPRD

461.136.000
Layanan
Administrasi
DPRD

Jangka waktu
penyediaan
layanan
administrasi
DPRD

461.136.000
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1.10. I Penyediaan Kebutuhan
Rumah TanggaDPRD

semua

kabupaten/I(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Paket
Kebutuhan
Rumah Tangga
DPRD yang
Disediakan

12 bulan
461.136.000

Penyediaan
Kebutuhan
Rumah Tangga
DPRD

semua
kabupaten/I(ota,se
muaKecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Paket
Kebutuhan
Rumah Tangga
DPRD yang
Disediakan

12 bulan
461.136.000

2 PROGRAM
DUKUNGAN
PELAKSANA
AN TUGAS
DAN FT]NGSI
DPRI)

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan
tugas dan fungsi
DPRD

15.469.t65.334
PROGRAM
DUKUNGAN
PELAKSANAA
N TI]G,A.S
DAN TUNGSI
DPRI)

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan
tugrs dan fungsi
DPRI)

15.469.165.334

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan
tugas dan fungsi
DPRI)

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan
tugas dan fungsi
DPRD

2.r Pembentukan
Perafuran
Daerah dan
Peraturan
DPRD

Persentase
perafuran daerah
dan peraturan
DPRD yang
difasilitasi

533.270.296
Pembentukan
Peraturan Daerah
dan Peraturan
DPRD

Persentase
peraturan daerah
dan peraturan
DPRD yang
difasilitasi

533.270.296

2.t.1 Penyusunan dan
Pembahasan Program
Pembentukan Perafuran
Daerah

semua
kabupaten/Kot4s
emua
Kocamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Penyusunan
dan Pembahasan
Program
Pembentukan
Perafuran Daerah

dokumen 2.324.400
Penyusunan
dan

Pembahasan
Program
Pembentukan
Peraturan Daerah

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Penyusunan
dan Pembahasan
Program
Pembentukan
Perafuran Daerah

dokumen 2.324.400
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2.1.2 Pembahasan Rancangan
Peraturan daerah

semua
kabupatenl(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dolcrmen
Hasil Pembahasan
Rancangan
Peraturan Daerah

10

raperda tt.44936A
Pembahasan
Rancangan
Peraturan daerah

semua
kabupaten/Kot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
Rancangan
Perafuran Daerah

10

raperda r1.44936A

2.t.3 Penyelen ggaraan Kaj ian
Perundang-Undangan

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Kajian
Perundang-
Undangan

5

raperda 168.186.720
Penyelenggaraan
Kajian
Perundang-
Undangan

semua
kabupaten/l(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Kajian
Perundang-
Undangan

5

raperda 168.186.720

2.t.4 Fasilitasi penyusunan
penj elasan /keterangan
dan /atau Naskah
Akademik

semua
kabupateniKot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Penyusunan
Penjelasan atau
Keterangan
dan/atau Naskah
Akademik yang
Difasilitasi

2

dokumen 347.441.r20
Fasilitasi
penyusunan
penjelasan lketera
ngan dan /atau
Naskah Akademik

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Penyusunan
Penjelasan atau
Keterangan
dar/atau Naskah
Akademik yang
Difasilitasi

2
dokumen 347 .441.120

2.1.5 Penyusunan Tata Tertib
DPRD

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Tata Tertib DPRD
yang Disusun

I
dokumen 3.868.696

Penyustman Tata
Tertib DPRD

semua
kabupaten/I(ot4se
mua Keoamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Tata Tertib DPRD
yang Disusun

I
dokumen 3.868.696

2.2 Pembahasan
Kebijakan
Anggaran

Jumlah dokumen
kebijakan
anggaran

18.168.800
Pembahasan
Kebilakan
Anggaran

Jumlah dokumen
kebijakan
anggaran

18.168.800
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2.2.1 pembahasan KUA dan
PPAS

semua
kabupaten/I(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
KUA dan PPAS

I
dokumen 3.473.600

pembahasan KUA
dan PPAS

semua
kabupaten/I(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
KUA dar PPAS

I
dokumen 3.473.600

2.2.2 pembahasan perubahan
KUA dan perubahan
PPAS

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
Perubahan KUA
dan Perubahan
PPAS

dokumen 3.473.600
pembahasan
perubahan KUA
dan perubahan
PPAS

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
Perubahan KUA
dan Perubahan
PPAS

I
dokumen 3.473.600

2.2.3 Pembahasaa APBD semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
APBD

dokumen 4.274.400
Pembahasan
APBD

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
APBD

dokumen 4.274.400

2.2.4 Pembahasan APBD
Perubahan

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dolarmen
Hasil Pembahasan
APBD Perubahan

I
dokumen 3.4',t3.600

Pembahasan
APBD Perubahan

semua
kabupaten/Kot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
APBD Perubahan

dokumen 3.473.600

2.2.5 Pembahasan
Pertanggungjawaban
APBD

semua
kabupaten/l(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
Pertanggungiawa
ban APBD

I
dokumen 3.473.600

Pembahasan
Pertanggungjawa
ban APBD

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembahasan
Pertanggungiawab
an APBD

I

dokumen 3.473.600
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2.3 Pengawasan
Penyelenggara
an
Pemerintahan

Persentase rapat
pengawasan yang
difasilitasi

57.517.2M
Pengawasan
Penyelenggaraan
Pemerintahan

Persentase rapat
pengawasan yang
difasilitasi

s7.517.200

2.3.1 Pengawasan Urusan
Pemerintahan bidang
Pemerintahan dan
Hukum

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Pemerintahan dan
Hukum

60 kali
1 l.138.400

Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
bidang
Pemerintahan dan
Hukum

semua
kabupatenfl(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
IJrusan
Pemerintahan
Bidang
Pemerintahan dan
Hukum

60 kali
I l.138.400

2.3.2 Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Infrastruktur

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan

Urusan
Pemerintahan
Bidang
Infrastruktur

60 kali
I L 138.400

Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Infrastruktur

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Infrastrullur

60 kali
1 1.138.400

2.3.3 Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Kesejahteraan Rakyat

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Kesejahteraan
Rakyat

60 kali
I 1.138.400

Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Kesejahteraan
Rakyat

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatarq
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Kesejahteraan
Rakyat

60 kali
I 1.138.400

2.3.4 Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Perekonomian

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Perekonomian

60 kali
I 1.138.400

Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Perekonomian

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Perekonomian

60 kali
I 1.138.400

2.3.5 Pengawasan tindak lanjut
hasil pemeriksaan

laporan keuangan oleh
Badan Pemeriksa
keuangan

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pengawasan
Tindak Lanjut
Hasil
Pemeriksaan
Laporan
Keuangan oleh
Badan Pemeriksa

I kali
3.073.200

Pengawasan
tindak lanjut hasil
pemeriksaan
laporan keuangan
oleh Badan
Pemeriksa
keuangan

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pengawasan
Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan
Laporan
Keuangan oleh
Badan Pemeriksa
I(ertenoqn

I kali
3.0't3.200
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Tahrm 2fl2-7

Keuangan

2.3.6 Pembahasan Laporan
Keterangan
Pertanggungiawaban
Kepala daerah

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua

Kelurahan

Jumlah
Rekomendasi
Hasil Pembahasan
Laporan
Keterangan
Pertanggungjawa
ban Kepala
Daerah

20 kali
9.890.400

Pembahasan
Laporan
Keterangan
Pertanggungiawa
ban Kepala
daerah

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah
Rekomendasi
Hasil Pembahasan
Laporan
Keterangan
Pertanggungiawab
an Kepala Daerah

20 kali
9.890.400

2.4 Peningkatan
Kapasitas
DPRD

Persentase
Anggota DPRD
yang mengikuti
kegiatan
peningkatan
kanasitas

3.546.790.000
Peningkatan
Kapasitas DPRD

Persentase
Anggota DPRD
yang mengikuti
kegiatan
peningkatan
kanasiir(

3.546.790.000

2.4.1 Bimbingan Teknis
DPRD

semua
kabupaten4(ot4s
0mua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pendalaman
Tugas DPRD

6
kegiatan 2.750.628.400

Bimbingan Tetnis
DPRD

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Pendalaman
Tugas DPRD

6
kegiatan 2.750.628.4N

2.4.2 Publikasi dan
Dokumentasi Dewan

semua
kabupaten/Kot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Penyebarluasan
Produk Hukum
Daerah, Publikasi
dan Dokumentasi
Dewan

12 bulan
483.600.000

Publikasi dan
Dokumentasi
Dewan

semua
kabupaten{(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Penyebarluasan
Produk Hukum
Daerah, Publikasi
dan Dolumontasi
Dewan

12 bulan
483.600.000
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2.4.3 Penyediaan Tenaga Ahli
Fraksi

semua
kabupaten/Kota"s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Tenaga
Ahli Fraksi

7 orang
305.760.000

Penyediaan
Tenaga Ahli
Fraksi

semua
kabupaten/Kota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Tenaga
Ahli Fraksi

7 orang
305.760.000

2.4.4 Penyusunan Program
Ke{aDPRD

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Rencana Keda
DPRD

12 bulan
6.801.600

Penyusunan
Program Kerja
DPRD

semua
kabupaten/I(ota,se
muaKecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Rencana Kerja
DPRD

12 bulan
6.801.600

2.5 Penyerapan
dan

Penghimpunan
Aspirasi
Masvarakat

Persentase
aspirasi
masyarakat yang
difasilitasi

4.271.800.000
Penyerapan
dan

Penghimpunan
Aspirasi
Masvarakat

Persentase
aspirasi
masyarakat yang
difasilitasi

4.271J00.000

2.5.1 Penyusunan Pokok-
Pokok Pikiran DPRD

semua
kabupaten/Kota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Pokok-Pokok
Pikiran DPRD
yang Disusun

dokumen 3.473.600
Penyusunan
Pokok-Pokok
Pikiran DPRD

semua
kabupateniKota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Pokok-Pokok
Pikiran DPRD
yang Disusun

I
dokumen 3.473.600

2.5.2 Pelaksanaan Reses semua
kabupaten/l(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumah Dokumen
Hasil Pelaksanaan
Reses

12 kali
4.268.326.400

Pelaksanaan
Reses

semua
kabupaten/l(ot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumah Dokumen
Hasil Pelaksanaan
Reses

l2 kali
4.268326.400
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2.6 Pelaksanaan
dan
Pengawasan
Kode Etik
DPRD

Persentase
pelaksanaan kode
etik

37.408.696
Pelaksanaan dan
Pengawasan Kode
EtiK DPRD

Persentase
pelaksanaan kode
etik

37.408.696

2.6.1 Penyusunan Kode Etik
DPRD

semua
kabupaten/I(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Kode Etik
dan Tata Beracara
DPRD

I
dokumen 3.868.696

Penyusunan Kode
EtiK DPRD

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Kode Etik
dan Tata Beracara
DPRD

I
dokumen 3.868.696

2.6.2 Pengawasan kode etik
DPRD

semua
kabupaten/I(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
KOdE EtiK DPRD

12 kali
33.540.000

Pengawasan kode
etik DPRD

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
Kode Etik DPRD

12 kali
33.540.000

2.7 Fasilitasi
Tugas DPRD

Persentase fugas
DPRD yang
difasilitasi

7.004.210.342
Fasilitasi Tugas
DPRD

Persentase tugas
DPRD yang
difasilitasi

7.004.210342

2.7.1 Koordinasi dan
Konsultasi Pelaksanaan
Tugas DPRD

semua
kabupaten/l(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi
dan Konsultasi
Pelaksanaan
Tugas DPRD

12

kegiatan 5.4r2.066.400
Koordinasi dan
Konsultasi
Pelaksanaan
Tugas DPRD

semua
kabupaten/I(ot4se
muaKecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi
dan Konsultasi
Pelaksanaan
Tugas DPRD

t2
kegiatan 5.4t2.066.4N

2.7.2 Penyusunan Laporan
Kine{a DPRD

semua
kabupaten/I(ot4s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Laporan
Fraksi, Alat
Kelengkapan dan
Kine{aDPRD
yang Disusun

dokumen 135.220.800
Penyusunan
Laporan Kinerja
DPRD

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Laporan
Fraksi, Alat
Kelengkapan dan
Kine{a DPRD
yang Disusrur

dokumen 135.220.800
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2.'1.3 Fasilitasi pelaksanaan
tugas badan musyawarah

semua
kabupatenfl(ot4s
emua
Kecamatan,

Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Fasilitasi
Pelaksanaan
Tugas Badan
Musyawarah

12 kali
46.550.400

Fasilitasi
pelaksanaan tugas
badan
musyawarah

semua
kabupaten/I(ota,se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Fasilitasi
Pelaksanaan
Tugas Badan
Musyawarah

12 kali
46.550.400

2.7.4 Fasilitasi tugas pimpinan
DPRD

semua
kabupatenfi(ota,s
emua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Fasilitasi
Tugas Pimpinan
DPRD

20
kegiatan t.410.372.742

Fasilitasi tugas
pimpinan DPRD

semua
kabupaten/Kot4se
mua Kecamatan,
Semua Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Fasilitasi
Tugas Pimpinan
DPRD

20
kegiatan 1.4rc372.742
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sebagai lembaga perwakilan rakyat, DPRD dituntut untuk mampu

memperjuangkan aspirasi masyarakat dengan mengedepankan kepentingan

rakyat. Melalui pelaksanaan trifungsi DPRD (Pembentukan Peraturan

Daerah, Penganggaran dan Pengawasan), diharapkan mampu mengawal

jalannya roda pemerintahan agar tidak terjadi penyimpangan demi

mewujudkan visi dan misi Walikotayangtelah ditetapkan.

Setiap aspirasi masyarakat yang disampaikan melalui DPRD nantinya

akan diteruskan kepada pemerintah sebagai bahan dalam pengambilan

kebijakan dan penganggaran, sedangkan penyelenggaraal progam dan

kegiatan masyarakat akan ditampung, direncanakan dan dilaksanakan oleh

perangkat daerah terkait.

Rencana Kerja Sekretariat DPRD didiskusikan dalam pembahasan

forum Perangkat Daerah. Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan

rumusan Rencana Kerja dengan kesepakatan hasil musrenbang RKPD. Pada

forum Perangkat Daerah tidak terdapat usulan program/ kegiatan yang

ditujukan kepada Sekretariat DPRD, baik dari kelompok masyarakat, LSM,

asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi dan Perangkat Daerah. Hal ini

dikarenakan Sekretariat DPRD bukanlah perangkat daerah teknis,

melainkan hanya sebagai unsur pendukung urusan pemerintahan yang

hanya menyelenggarakan program dan kegiatan dalam rangka menunjang

pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD.
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Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2023

Kota Pontianak

Nama Perangkat Daerah : Sekretariat DPRD Kota Pontianak

No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Volume Catatan
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN

3. I Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Sebagai Perangkat Daerah yang menyelenggarakan aspek pelayanan umum pada

bidang pelayanan unsur pendukung urusan pemerintahan, Sekretariat DPRD ikut

mendukung terlaksananya misi 3 RPJMD Kota Pontianak yaitu : "Meningkatkan

kualitas pelayanan kepada masyarakat yang didukung dengan teknologi informasi

serta aparatur yang berintegritas bersih dan cerdas".

Jika dikaitkan dengan kebijakan nasional yang tertuang dalam Peraturan Presiden

Republik lndonesia Nomor 59 Tahun 20T7 Tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan

Pembangunan Berkelanjutan atau yang biasa disebut SDGs (Sustainable Development

Goals) yang terdiri dwi 17 tduan global, 94 Sasaran Global dan230 Sasaran Nasional,

maka sekretariat DPRD terkait dengan :

1. a. Tujuan global XVI yaitu : Menguatkan masyarakat yang inklusif dan

damai untuk pembangunan berkelanjutan, menyediakan akses keadilan

untuk semua, dan membangun kelembagaan yang efektif, akuntabel,

dan inklusif di semua tingkatan.

b. Sasaran global XVI.5 yaitu : Mengembangkan Lembaga yang efektil

akuntabel, dan transparan di semua tingkat

c. Sasaran nasional XU.5.5 yaitu : Meningkatnya persentase kepatuhan

pelaksanaan UU Pelayanan Publik untuk Kementerian l00yo, Lembaga

l00yo, Provinsi 1000 , Kabupaten/ Kota 80% pada Tahun 2019

Namun jika dikaitkan dengan kebijakan nasional yang tertuang dalam Peraturan

Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 Tentang Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 yang terdiri dari 10 tema pembangunan,

maka sekretariat DPRD terkait dengan tema 8 yaitu "Memperkuat Stabilitas Politik,

Hukum, Pertahanan dan Keamanan dan Transformasi Pelayanan Publik". Sebagaimana

Tujuan Sekretariat DPRD Yaitu "Meningkatnya kualitas layanan kepada masyarakat",

serta sasaran yang lebih spesifik yaitu " Meningkatkan kualitas layanan kepada

Pimpinan dan Anggota DPRD".

Dengan tersedianya layanan yag berkualitas diharapkan Sekretariat DPRD

Kota Pontianak dapat menjalankan Tugas Pokok dan Fungsinya sebagai lembaga

Legislatif secara maksimal serta bersinergi dengan Pemerintah daerah dalam
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menjalankan roda pemerintahan dan pelaksanaan otonomi daerah sebagaimana yang

telah ditetapkan oleh Pemerintah Pusat.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Mengacu kepada visi sebagaimana tersebut di atas, maka sebagai penjabaran dari

setiap misi, dan Renstra Sekretariat DPRD Kota Pontianak Tahun 2020-2024 maka perlu

ditetapkan pula tujuan dan sasaran yang akan dicapai untuk satu tahun.

Adapun tujuan Renja Sekretariat DPRD tahun 2023 adalah:

Meningkatnya Kualitas Layanan Kepada fuIasyorakat

Sasaran :

Ivleningkatnya Kualitas Layanan Kepada Pimpinan dan

Anggota DPRD

Program dan Kegiatan
Program adalah rangkaian kegiatan utama yang diperlukan berdasarkan

kebijakan yang telah ditetapkan, dilengkapi dengan target dan sasaran yang jelas.

Sedangkan kegiatan merupakan tindakan nyata dalam jangka waktu tertentu yang

dilakukan dengan memanfaatkan sumber daya yang ada untuk mencapai sasaran dan

tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan dan program yang telah ditetapkan.

Berdasarkan t rjuan dan sasaran, maka disusun langkah-langkah rencana strategis

yang lebih operasional untuk satu tahun kedepan meliputi program, kegiatan, yang akan

dilaksanakan. Program ini merupakan penjabaran dari kebijakan strategis dengan tetap

mengacu pada program Renstra Sekretariat DPRD dan RPJMD Kota Pontianak tahun

2020-2424.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Rencana kerja dan pendanaan berisi program, kegiatan, lokasi, hasil

program dan target, masukan kegiatan dan target, keluaran kegiatan dan target,

hasil kegiatan dan target, serta pagu indikatif tahun anggaran 2023, sebagai cara

untuk melaksanakan dan mengukur capaian tujuan dan sasaran yang telah

ditetapkan. Program dimaksudkan sebagai kumpulan kegiatan yang sistematis dan

terpadu untuk mencapai sasaran tertentu. Dengan danya program dan kegiatan

diharapkan pula dapat menyelesaikan permasalahan-permasalahan yang dihadapi.

Program adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam bentuk

upaya yang berisi satu atau lebih kebijakan dengan menggunakan sumber daya

yang disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan

fungsi.

Penetapan prioritas program Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat

Daerah Kota Pontianak diselaraskan dengan perkembangan Kota Pontianak secara

umum. Sedangkan kinerja yang berkaitan dengan terwujudnya pelayanan terhadap

pelaksanaan trifungsi DPRD (Fungsi Legislasi, Anggaran, dan pengawasan)

merupakan prioritas kinerja utama Sekretariat DPRD Kota Pontianak.

Secara rinci Rencana Kerja dan Pendanaan Sekretariat DPRD Kota

Pontianak Tahun 2023 dapat dilihat pada tabel berikut :
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Pontianak

Tahun 2023
Unit Organisasi : 4.02.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DPRD
Sub Unit nisasi r 4.02.0.00.0.00.01.0000 SEKRETARIAT DPRD

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Kineda Rencana Tahun 2023 Catatan
Pentino Prakiraan Maju Rencana Tahln2024

Capaian Program
Keluaran Sub

Kegiatan
Hasil Kegiatan

Lokasi
Output

Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif

(Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Dana/

Program
Keluaran Sub

Kegiatan
Hasil

Kegiatan Tolok Ukur Target
Pagu Indikatif

(Rp.)
4 TINSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAI{AN

SEKRETARIAT DPRD4 2 ss,601.e20.000 I I 60,64s.s63.000

4 2
PROGRAM PENIINJANG URUSAN PEMERINTA}IAN DAENATT TASUPATENA(OTA

40,928,619,700 45,330,548.606

4 02 00r 02.01
Perencanaan, Penganggoran, dan Evaluasi Kinerja perangkat Daerah

13,756500 30,61a,944

4 2 02.01

Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah
dokumen
perencanaan
perangkat
daerah

Jangka waktu
penyediaanjasa
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

100% 2 Dokumen 100 o/o 1,999,100
Pendapaan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 Yo 2,t84,0A0

4 2 02.01 6

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah laporan
capaian kinerja
dan ikhtisar
realisasi kine{a
SKPD dan
laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi
Kineria SKPD

Jangka waLtu
penyediaanjasa
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

l0A o/o 4 Laporan 100% 8,757,900
Pendaparan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

l0O o/o 12,M6,944
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4 2 I 02.01 7
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah laporan
evaluasi kinerja
perangkat
daerah

Jangka waktu
penyediaanjasa
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

100% 3 Laporan I t00% 2.999,s00
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentaso tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

t00% r 6,380,000

4 02 001 02.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerlh 5i65,418,600 7,853,429,590

4 2 I 02.o2 I
Penyediaan Gaji
dan Tunjangan
ASN

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Orang
yang Menerima
Gaji dan
Tunjangan ASN

Jangka waktu
penyelenggaraa
n administrasi
keuangan
perangkat
daerah

100 Y"
37
orang/ Bulan

l2 bulan 4,878,100,000

PENDAPAT
AN ASLI
DAERAH
(PAD)

Persentase tingkat
kepuasan
bidang,6agian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

10O o/" 7,172,640,000Dana
Transfer
Umum-Dana
Alokasi
llmum

4 2 I 02.02 2

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah
dokumen hasil
penyediaan
administrasi
pelaksanaan
tugas ASN

Jangka waldu
penyelenggaraa
n administrasi
keuangan
perangkat
daerah

100 Yo 12 Dokumen l2 bulan 55.600,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidanglbagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

t00% 59,488,000

4 2 I 02.02 3

Pelaksanaan
Penatausahaan
dan
Pengujian/Verifik
asi Keuangan
SKPD

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah
Dokumen
Penatausahaan
dan
Pengujian/Verif
ikasi Keuangan
SKPD

Jangka waktu
penyelenggaraa
n administrasi
keuangan
perangkat
daerah

t00% l2 Bulan 12 bulan 430,340,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 yo 6t2,266,382

4 2 02.02 7

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulan
arlSemesteran
SKPD

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanar/Triwul
anar/Semestera
n SKPD

Jangka walttu
penyelenggaraa
n administrasi
keuangan
perangkat
daerah

100 o/o 2 Dokumen l2 bulan 1,378,600
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan

kesekretariatan

100% 9,03s,208
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4 02 00I 02.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 35,792,000 61,152,000

4 2 I 02.03 )
Pengamanan
Barang Milik
Daerah SKPD

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah
Dokumen
Pengamanan
Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah
dokumen
pengamanan

barang milik
daerah

100 o/o I dokumen 1 Dokumen 35,792,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang6agian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/o 61,152,000

4 02 00r 02.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 158,972,000 210,744,931

4 f I 02.05 2

Pengadaan
Pakaian Dinas
Beserta Atribut
Kelengkapamya

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan

Jumlah ASN
yang dikelola
administrasi
kepegawaianny
a

100 o/o 3 Paket 37 Orang 48,400,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/o 50,232,000

4 2 I 02.05 9

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan Fungsi

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan
Fungsi yang
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan

Jumlah ASN
yang dikelola
administrasi
kepegawaianny
a

100 o/" 7 Orunlg 37 Orang l 10,572,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

IO0 yo I 60,5 12,83 I

4 02 001 02.06 Administrasi Umum Perangkat Daerth 1,957,728J85 2312,173,767

4 2 02.06

Penyediaan
Komponen
Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Peneran
gan Bangunan
Kantor yang
Disediakan

Jangka waktu
penyelenggaraa
n administrasi
umum
perangkat
daerah

100 o/" 12 Paket 12 Bulan 70,546, l 8s
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

lB0 o/o 81,244.800

4 2 02.06 2

Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

Jangka waltu
penyelenggaraa
n administrasi
umum
perangkat
daerah

100 o/o 12 Paket 12 Bulan 200,000,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

100% r66,792,080

4 2 02.06 3

Penyediaan
Peralatan Rumah
Tangga

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/tagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Paket
Peralatan
Rumah Tangga
yang
Disediakan

Jangka waktu
penyelenggaraa
n administrasi
umum
perangkat
daerah

t00% 12 Paket 12 Bulan 92,357,740
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

l00Vo 203,767,200
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4 2 02.06 4

Penyediaan
Bahan Logistik
Kantor

Persentase tingkat
kepuaqan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

Jangka waktu
penyelenggaraa
n administrasi
umum
perangkat
daerah

100 o/o 12 Paket l2 Bulan 999,432,960
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/o 1,049,044,000

4 2 02.06 5

Penyediaan
Barang Cetakan
dan Penggandaan

Persentase tingkal
kepuasan
bidanglbagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan
Penggandaan
yang
Disediakan

Jangka waktu
penyelenggaraa
n administrasi
umum
perangkat
daerah

100% 12 Paket 12 Rulan 168,897,500
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

l0A o/" 2t9,106,992

4 2 02.06 6

Penyediaan
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
undangan

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah
Dokumen
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
l.)icediakan

Jangka waktu
penyelenggaraa
n administrasi
umum
perangkat
daerah

100 o/o 8 Dokumen l2 Bulan 76,000,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidangftagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/" 82,772,07t

4 2 02.06 I Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Persentase tingkat
kepuasan
bidangubagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Laporan
Fasilitasi
Kunjungan
Tamu

Jangka waltu
penyelenggaraa

n administrasi
umum
perangkat
daerah

t00% 47 Laporan l2 Bulan 100,000,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100% 163,800,000

4 2 02.06 9

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Laporan
Penyelenggaraa
n Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD

Jangka waktu
penyelenggaraa
n administrasi
umum
perangkat
daerah

100% 12Laporan 12 Bulan 250,494,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/o 345,646,624

4 02 001 02.07
Pengadaan Brrang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

607,986,210 652,470,000

4 2 02.07 5 Pengadaan Mebel

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Paket
Mebel yang
Disediakan

Jumlah unit
pengadaan

barang milik
daerah
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

100 o/" 40 Unit t20 Unit 164,423,6t0 Pendapatan
Bagi Hasil

Persentme tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

l00Yo 53,879.280
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Rencana Kerja Eenja)
Seknetariat DPRD trfuta Pontianak

4 2 I 02.07

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Unit
Sarana dan
Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang

Jumlah rmit
pengadaan

barang milik
daerah
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

t00% 93 Unit 120 Unil 443j62,600 Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidanglbagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatBn

r00y" 598,590,720

4 02 001 02.08
Penyediaan Jasa Penunjrng Urusan Pemerintahan Daerah

2,48,537284 3,666,979,192

4 1 I 02.08 2

Penyediaan Jasa

Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik
yang
Disediakan

Jangka waktu
penyediaanjasa
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

100 0 [2 Laporan 12 Bulan 466,498,984
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidangrbagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

lwyo 645,174,400

4 2 t 02.08 3

Penyediaan Jasa

Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Persentase tingkal
kepuasan
bidanglbagian
terhadap
pelayanan
keselreJariafan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

Jangka waktu
penyediaan jasa
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

100% l2 Laporan 12 Bulan 296.687,500
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100% 286,056,000

4 2 I 02.08 4
Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum
Kantor

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan
Umum Kantor
yang
Disediakan

Jangka waktu
penyediaan jasa
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah

t00% l2 Laporan l2 Bulan l,726,350,800
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100% 2,735,747.792

4 02 001 02.09
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

812426,866 1,238J01,464

4 2 02.09 1

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Paiaknva

Jumlah barang
milik daerah
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah yang
dipelihara

100 0h 5 tlnil 277 Unit 155,000,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/" 203,122,920
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Rencana Kerja (Renja)
Selmdriat DPRD Kota Pontianak

4 1 I 02.09 2

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Pajak, dan
Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau Lapangan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya

Jumlah barang
milik daerah
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah yang
dipelihara

100 yo 3 Unit 277 Unit 55"000,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persontase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

l0O o/o 76,868,064

4 2 I 02.09 5
Pemeliharaan
Mebel

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Mebel
yang Dipelihara

Jumlah barang
milik daeratr
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah yang
dinelihara

100% 30 linit 27'l Unit 30.000.000
Pendapaan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

lO0 o/o 27,300,000

4 2 I 02.09 6
Pemeliharaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah
Peralatan dan
Mesin Lainnya
yang Dipelihara

Jumlah barang
milik daerah
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah yang
dinelihara

100% 237 Unit 27'7 Unit 238,81 8,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/o 358,176,000

4 2 I 02.09 9

Pemeliharaan/Reh
abilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
keseketariatan

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara,/Dire
habilitasi

Jumlah barang
milik daerah
penunjang
urusan
pemerintahan
daerah yang
dinelihara

100 o/o 2 Unit 277 Unit 339,608,866
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 0A 573,234,480

4 02 001 02.15 Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRI) 28,947,120,400 28,820,095,019

4 2 I 02.15
Penyelenggaraan
Administrasi
Keuangan DPRD

Persontase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Anggota
DPRDyang
Menerima Hak
Keuangan
DPRD

Jumlah Anggota
DPRD yang
menerima
layanan

100 o/" 45
Orang/Bulan

45 Orang 28,758,120,000
Pendapalan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidangibagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/o 28,401,179,018

4 2 I 02.15 2

Penyediaan
Pakaian Dinas
dan Atribut
DPRD

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
dan Atribut
DPRDyang
Disediakan

Jumlah Anggota
DPRD yang
menerima
layanan

100 o/o 3 Paket 45 Orang 189,000,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkal
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/o 296,560,000
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RencaoaKerja (Renja)
Setrraari* DPRD Kota Pontianak

4 2 02.15 3

Pelaksanaan
Medical Check
Up DPRD

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Medical Check
UpDPRD

Jumlah Anggota
DPRD yang
menerima
layanan

100% 45 Orang 45 Orang Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidanglbagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

lao yo 122,356,000

4 02 001 02.16 Layanan Administrasi DPRI) 539,881,855 484,192,900

4 2 02.16 4

Penyediaan
Kebutuhan
Rumah Tangga
DPRD

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

Jumlah Paket
Kebutuhan
Rumah Tangga
DPRD yang
Disediakan

Jangka waktu
penyediaan
layanan
administrasi
DPRD

1000/o 12 Paket 12 Bulan 539,88 1,8s5
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase tingkat
kepuasan
bidang/bagian
terhadap
pelayanan
kesekretariatan

100 o/o 484,192,800

4 2 2 PROGRAM DT]KUNGAN PELAKSANAAN TUGAS DAN FLTNGSI DPRD 14,673,300,300 15,3t5,014,394
4 02 002 02.01

Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturrn DPRI)
508,655,800 559,933,811

4 2 ) 02.01

Penyusrman dan
Pembahasan
Program
Pembentukan
Perafuran Daerah

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Penyusunan dan
Pembahasan
Program
Pembentukan
Peraturan
Daerah

Persentase
peraturan
daerah dan
perafuran
DPRD yang
difasilitasi

100 0 I Dokumen t00% 2,393,900
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan fugas
dan fungsi DPRD

100 Yo 2,440,620

4 2 2 02.01 2
Pembahasan
Rancangan
Peraturan Daerah

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pembahasan
Rancangan
Peraturan
Daerah

Persentase
perafuran
daerah dan
peraturan
DPRD yang
difasilitesi

100 o/" l0 Dokumen too% 135,379,300
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100% 12,021,828

4 2 2 02.01 3

Penyelenggaraan
Kajian
Perundang-
Undangan

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen
K4iian
Perundang-
Undangan

Persentase
peraturan
daerah dan
peraturan
DPRD yang
difasilitasi

100 % 5 Dokumen t00% 81,080,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 yo 176,s96,056
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Rencana Kerja (Renja)
Selsctariat DPRD lfuta Pontiaoak

4 2 2 02.01 4

Fasilitasi
Penyusunan
Penjelasan/Ketera
ngan dan/atau
Naskah
Akademik

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Penyusunan
Penjelasan atau
Keterangan
dan/ata,u
Naskah
Akademik yang

Persentase
peraturan
daerah dan
peratumn
DPRD yang
difasilitasi

100% 2 Dokumen 100 o/o 285,81 5,200

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan fugas
dan fungsi DPRD

100% 364,813,176

4 2 ) 02.01 5
Penyusunan Tata
Tertib DPRD

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Tata
Tertib DPRD
yang Disusun

Persentase
peraturan
daerah dan
peraturan
DPRD yang
difasilitasi

100 o/o I Dokumen t00% 3,987,400
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan fugas
dan fungsi DPRD

100 % 4,062,131

4 02 002 02.02 Pembahasan Kebijakan Anggaran 98,225,000 19,077 ?,40

4 2 2 02.02 I
Pembahasan
KUA dan PPAS

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pembahasan
KUA dan PPAS

Jumlah
dokumen
kebijakan
anggaran

100 % I Dokumen 5 Dokumen 3,325,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 Y. 3,647,280

4 2 2 02.02 2

Pembahasan
Perubahan KUA
dan Perubahan
PPAS

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pembahasan
Perubahan
KUA dan
Perubahan
PPAS

Jumlah
dokumen
kebijakan
anggaran

rc0% I Dokumen 5 Dokumen 3,325,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 a/o 3,647,280

4 2 2 42.{D 3
Pembahasan
APBD

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pembahasan
APBD

Jumlah
dokumen
kebijakan
anggaxan

100% I Dokumen 5 Dokumen 84,925,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan tungsi DPRD

l0A Y" 4,488.120

4 2 ) 02.02 4
Pembahasan
APBD Perubahan

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan fugas
dan tungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pembahasan
APBD
Perubahan

Jumlah
dokumen
kebijakan
anggaran

100 o/" l Dokumen 5 Dokumen 3,325,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 o/o 3,647,280

4 2 2 02.02 6
Pembahasan
Pertanggunglawa
ban APBD

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pembahasan
Pertanggungjaw
ahan APBI)

Jumlah
dokumen
kebiiakan
anggafan

100 o/n l Dokumen 5 Dokumen 3,325,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 o/o 3,647,280
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RencanaKerja (Reqia)
Selodariat DPRD Kota Pontianak

4 02 002 02.03 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 47,504,000

4 1 ) 02.03

Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
bidang
Pemerintahan dan
Hukum

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah Laporan
Hasil
Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Pemerintahan
dan Hukum

Persentase rapat
pengawasan
yang difasilitasi

100 Yo 60 Laporan r00% 8,680,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 Yo 11,695,320

4 2 2 02.03 2

Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
lnfrastruktur

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah Laporan
Hasil
Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang

Persentase rapat
pengawasan
yang difmilitasi

100 o/" 60 Laporan t00% 6,860,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

I00 o/o t1,695,320

4 2 ) 02.03 3

Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Kesejahteraan
Rakyat

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan fugas
dan fungsi DPRD

Jumlah Laporan
Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Kesejahteraan
Rakyat

Persentase rapat
pengawasan
yang difasilitasi

100 o/" 60 Laporan 100% 8,680,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 Yd 11,695,320

4 ) 2 02.a3 4

Pengawasan
[]rusan
Pemerintahan
Bidang
Perekonomian

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah Laporan
Hasil
Pengawasan
Urusan
Pemerintahan
Bidang
Perekonomian

Persentase rapal
pengawasan
yang difasilitasi

100 o/" 60 Laporan 100% 8,680,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan fugaq
dan fungsi DPRD

100 o/" 11,695,320

4 2 ) 02.03 6

Pengawasan
Tindak Lanjut
Hasil
Pemeriksaan
Laporan
Keuangan oleh
Badan Pemeriksa
Keuangan

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengawasan
Tindak Lanjut
Hasil
Pemeriksaan
Laporan
Keuangan oleh
Badan
Pemeriksa
Keuangan

Persentase rapat
pengawasan
yang difasilitasi

100 o/o I Dokumen 100 0a 3,325,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 0a 3,226,860

76



RencaraKerja (Renja)
Seh*ariat DPRD Kota Pontianak

4 ) ) 02.03 I

Pembahasan
Laporan
Keterangan
Pertanggunglawa
ban Kepala
Daerah

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan fugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Rekomendasi
Hasil
Pembahasan
Laporan
Keterangan
Pertanggunglaw
aban Kepala
Daerah

Persentase rapat
pengawasan
yang difasilitasi

lO0 o/" 20 Dokumen 100% 9,459,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 yo 10,384,920

4 02 002 02.04 Peningkatan Kapasitas DPRD 2,739,543,40A 4,086,599,090

4 2 1 02.04 2
Pendalaman
Tugas DPRD

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan fugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pendalaman
Tugas DPRD

Persentase
Anggota DPRD
yang mengikuti
kegiatan
peningkatan

100 o/o 6 Dokumen 100% 1,909,945,000
Pendapalan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
pedalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan tungsi DPRD

100 yo 3,250,628,40A

4 2 't 02.04 3

Publikasi dan
Dokumentasi
Dewan

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokolel
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen
Penyebarluasan
Produk Hukum
Daerah,
Publikasi dan
Dokumentasi
Dewan

Persentase
Anggota DPRD
yang mengikuti
kegiatan
peningkatan

100 Yo 12 Dokumen t00% 454,877,40A
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 yo s07,780.000

4 2 2 02.04 5

Penyediaan
Tenaga Ahli
Fraksi

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah Tenaga
Ahli Fraksi

Persentase
ArggotaDPRD
yang mengikuti
kegiatan
peningkatan

100 o/o 7 Orang t00% 294,000,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoleq
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 o/o 321,M8,000
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Rencana lkrja (Renja)
Selrretariat DPRD Kota Pontianak

4 2 2 02.04
,7

Penyusunan
Program Ke{a
DPRD

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokolel
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen
Rencana Kerja
DPRD

Persentase
Anggota DPRD
yang mengikuti
kegiatan
peningkatan

100 o/" I Dokumen 1000 80,72 1,000
Pendapaan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan fugas
dan fungsi DPRD

100 % 7,t41,680

4 02 002 02.05
Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat

6462,428,000 2,863,A5,969

4 2 2 02.05 2
Penyusunan
Pokok-Pokok
Pikiran DPRD

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoleq
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen
Pokok-Pokok
Pikiran DPRD
yang Disusun

Persentase
aspirasi
masyarakat
yang difasilitasi

100 o/" I Dokumen 100% 3,32s,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 Yo 3,647,280

4 2 2 02.05 3
Pelaksanaan
Reses

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan tungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Pelaksanaan
Reses

Persentase
aspirasi
masyarakat
yang difasilitasi

100 o/" 3 Dokumen lO0 o/o 6,259,103,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentme
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

l0O o/" 2,859,'178,688

4 02 002 02.06 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRI) 14,129,600 39,279,131

4 2 ) 02.06 1
Penyusunan Kode
EtiK DPRD

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah Kode
Etik dan Tata
Beracara DPRD

Persentase
pelaksanaan

kode etik
100 o/" I Dokumen 100 % 3,796,000

Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 o/o 4,062,131
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RencaoaKerja (Reda)
Sehdariat DPRD Kota Pontianak

4 2 2 02.06 2
Pengawasan Kode
EtiK DPRD

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah Laporan
Hasil
Pengawasan
Kode Etik
DPRD

Persentase
pelaksanaan

kode etik
100 Yo 12 Laporan 100 0h 10.333,600

Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

t00% 35,217,000

4 02 $o2 02.08
Fasilitasi Tugas DPRD

5,002,814,500 7$86307,t04

4 2 2 02.08

Koordinasi dan
Konsultasi
Pelaksanaan
Tugas DPRD

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Koordinasi dan
Konsultasi
Pelaksanaan
Tugas DPRD

Persentase tugas
DPRD yang
difasilitasi

100 0 l2 Kegiatar 10O o/o 4,050,5 1 7,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoleq
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

l0A o/" 5,9t2.066.400

4 2 2 02.08 2
Penyusunan
Laporan Kinerja
DPRD

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
pedalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah Laporan
Fraksi, Alat
Kelengkapan
dan Kine{a
DPRD yang
Disusun

Persentase fugas
DPRD yang
difasilitasi

tao% I Dokumen t00% 120,262,s00
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100 o/o r41,981,840

4 2 ) 02.08 J

Fasilitasi
Pelaksanaan
Tugas Badan
Musyawarah

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
pet'alanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan tungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Fasilitasi
Pelaksanaan
Tugas Badan
Musyawarah

Persentase tugas
DPRD yang
difasilitasi

100% 12 Kali 100 0a 22,050,000
Pendapatan
Bagi Hasil

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

100% 48,877,920
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ReircaoaKerja (Renja)
Sehdariat DPRD Kota Pontianak

Fasilitasi Tugas
Pimpinan DPRD

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

Jumlah
Dokumen Hasil
Fasilitasi Tugas
Pimpinan
DPRD

Persentase tugas
DPRD yang
difasilitasi

Persentase
fasilitasi
kehumasan,
protokoler,
perjalanan dinas
dalam rangka
pelaksanaan tugas
dan fungsi DPRD

1,583,380,9,t4809,985,000
Pendapatan
Bagi Hasil
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Rencma Kerja Eenja)
Sekretariat DPRD Kota Pontimak

Tahm 2W3

BAB V

PENUTUP

Rencana kerja ini dimaksudkan sebagai penggambaran proses yang

berorientasi kepada hasil yang ingin dicapai dalam kurun waktu 1 (satu) tahun,

dengan mempertimbangkan dan memperhatikan potensi peluang dan kendala yang

ada atau yang mungkin timbul.

Dokumen ini merupakan salah satu komponen dari seluruh Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) yang merupakan penjabaran dari Rencana

Strategis (Renstra) Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Kota Pontianak Tahun 2020 - 2024

secara umum. Dokumen ini memuat Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan

dalam waktu satu tahun ke depan.

Demikian Renja Sekretariat DPRD Kota Pontianak disusun untuk menjadi

arah dan pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya guna mencapai visi

dan misi daerah 5 (lima) tahun kedepan.

Pontianak, Juli2022

Sekretaris DPRD Kota Pontianak

Hj. TrTrN SUB]
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